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ප්‍රාදේශීය දේකම්ුමාදේ පනිවුඩය 

සියළුම මූලය ප්‍රභවයන් ුලික දකාට ගනිමින් ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන ස්ෑම වැඩස්ටහනක්ම කාදලෝචිත පරිදි ස්ැලසුම්   කිරීම, 

ක්‍රියාත්මක කිරීම, දමදහයවීම, ඇගයීම  දවනුදවන් මහගු කාර්යභාරයක් ප්‍රාදේශිය දේකම් කාර්යාලය විසින් සිදු කරනු ලබයි. සිය 

දස්මවාව දැඩිදස්ම කැපකිරීමකින් දනාපිරිදහලා ඉටුකරමින් ප්‍රදේශදේ ජනතාවට උස්ස්ම ජීවන තත්ත්වයක් අත්කරදීම දවනුදවන්  

වැඩස්ටහන් ස්ැලසුම් කිරීම දමහිදී සිදුදකදර්. ග්‍රාමීය ජනතාවදේ ආර්ික ස්ංවර්ධනය දේගවත් කිරීම පිණිස් ලැදබන සියළු මූලය 

ප්‍රභවයන් නිසියාකාර ක්‍රමදේදයන් අනුගමනය කරමින් ස්මානාත්මතාවයකින් යුු ප්‍රතිපත්ීන් ඉලක්ක කර ගනිමින්  ස්හ 

දකාට්ඨාස්දේ විෂමතාවයකින්  දතාරව දපාදු ජනතාව ස්මග අත්වැේ බැඳ ගනිමින් තිරස්ාර ස්ංවර්ධන ක්‍රියාවලියකට අවීර්ණ වීම 

අතයාවශය වී ඇත. ඒ අනුව 2019 වර්ෂදේ දපරට වඩා ඉදිරි පියවරක් තබන්නට උත්ස්ාහ කිරීම දමහිදී ුලික අභිප්‍රාය කර ගැනීම 

වැදගත් දේ. පසුගිය වර්ෂ වලදී ලබාගත් අත්දැකීම් ස්මග යමින් ප්‍රදේශදේ ජනතාවට උස්ස්ම ජීවන තත්ත්වයක්  අත්කර දීදම් සිහිනය 

යතාර්ථයක් බවට පත්කිරීම ස්ඳහා ඉලක්ක කරන ලද සියළුම කටයුු දනාපිරිදහලා  ඉටුකිරීම සියළුම අංශයන්හි වගකීමයි. ඕනෑම 

ක්දෂමත්‍රයක කටයුු ස්ැලසුම් කිරීදම්දී අත්දැකීම් හා ස්මකල හැකි  තවත් කිසිවක් දනාමැත. ඒ අනුව යමින් නිශමචිත ක්‍රමදේදයන්ට 

අනුව ස්ැලසුම් ස්කස්ම කිරීදම්දී දබාදහෝ දුරට බලපානු ලබන්දන් අප සිතන පරිදි  අපදේම අගයන්ය. ඒ අනුව අපදවත කළහැකි 

මට්ටදමන් ඵලදායීව කාර්ය ස්ාධනය ළඟා කරගැනීම පිණීස් ඉලක්කගත ප්‍රදේශයකට යාම දබදහවින්ම වැදගත්ය. වර්ෂ අවස්ානදේ 

ලබාගත් ඉලක්කයන් අවදබෝධ කර ගැනීදම්දී තම තමන්දේ විෂය රාජකාරින් වල කාර්ය ස්ාධනය (KPI )මැනගැනීම තමා විසින්ම 

කරගත හැකිය. 

ස්මස්මථයක් දලස් දකාට්ඨාස්ය ුළ දස්මවාලාභී මහජනතාව දවත දස්මවාවන් ඉටුකිරීමට සියළු නිලධාරින් උනන්දුවක් 

ඇතිකරගන්දන් නම් දමහි මහගු ප්‍රතිඵලයක් ලබා ගතහැකි බව ස්ඳහන් කරමි. ඒ අනුව ක්‍රියාත්මක වන දැවැන්ත ස්ංවර්ධන ක්‍රියාදාමදේ 

පාර්ශවකරුවන් දලස් තිරස්ර ස්ංවර්ධන අරුණු  (SDG) ුදුන් පුණුවා ගැනීමටත් ඕනෑම අභිදයෝගයක් ජයග්‍රහණය කරමින් තම  

රාජකාරි කටයුු සිදුකිරීමටත්  සියළුම ක්දෂමත්‍රයන් නිදයෝජනය කරන නිලධාරින්ට හැකි දේවායි ප්‍රාර්ථනා කරමි. 

අයි.ආර්.දක්.විතාරණ 
ප්‍රාදේශීය දේකම් 
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හැඳින්වීම 

වලස්මු ේල ප්‍රාදේශීය දේකම් දකාට්ඨාස්ය ග්‍රාම නිලධාරි වස්ම් 53 කින් යුක්ත  ව.කි.මී 104 ක වපස්රියක් ඇති දකාට්ඨාස්යකි. 

දමහි ුළු ජනගහණය  48729 ක් වන අතර ස්මි  ජනගහණය 24685 ක්ද පුරුෂ ජනගහණය 24044 ක් ද දේ. පවුේ 13797 ක්  ජීවත් වන 

අතර දබදහවින්ම ග්‍රාමීය ජීවන වටපිටාවකට  උරුමකම් කියන දකාට්ඨාස්යක් දලස් ස්ැලකිය හැකිය.  දමහි ප්‍රධාන ජීවදනෝපාය 

වන්දන් කෘෂිකර්මාන්තයයි. දකාට්ඨාස්දේ සියලුම දදනාදේ උපදත් සිට මියයාම දක්වාම ඔවුන්දේ ජීවිතයට ස්මීප ආයතනයක් වන 

ප්‍රාදේශීය දේකම් කාර්යාලදයන් ඉටුවන දමදහය අපරිමිතය.  

විවිධ වූ අමාතයාංශ ප්‍රතිපාදන යටදත් ග්‍රාමීය ජනතාවදේ ආර්ික ස්ංවර්ධනය දේගවත් කිරීම දවනුදවන් ප්‍රාදේශීය දේකම් ුමා 

ඇුලු සියලුම කාර්ය මණ්ඩලය කැපවී කටයුු කරයි. ඒ අතර විවිධ වූ ක්දෂමත්‍රයන් දවනුදවන් විවිධ දර්ඛීය අමාතයාංශ වලට අනුයුක්ත 

වූ ක්දෂමත්‍ර නිලධාරින් ජනතාවදේ අභිවෘේිය පිණිස් ප්‍රාදේශීය දේකම් ුමාදේ උපදදස්ම පරිදි විවිධ ක්‍රමදේද අනුගමනය කරමින් 

දකාට්ඨාස්ය ුළ ජනතාවදේ විවිධ ගැටළු හා ප්‍රශමන හඳුනාගනිමින් ප්‍රුඛතාගත ස්ැලැස්මමක් ඔස්මදස්ම ස්ාර්ථක ස්ංවර්ධන ඉලක්ක කරා 

ගමන් කිරීමට වර්ෂය මූලාරම්භදේ සිටම ස්ැළසුම් ස්කස්ම කරයි. දමහිදී ප්‍රාදේශීය දේකම් කාර්යාලදේ සියලුම ක්දෂමත්‍රයන්හි නියුක්ත 

ක්දෂමත්‍ර නිලධාරින්  ඔවුන්දේ රාජකාරි කටයුු ඉටුකිරීදම්දි ඔවුන්දේ ඉලක්ක ජයග්‍රහණය කිරීමට උත්ස්ාහ දරයි. එහිදී  ස්හශ්‍ර 

ස්ංවර්ධන අරුණු (SDG ) 17 ක් ඔස්මදස්ම ගලපා ගනිමින් ඔවුන්දේ කාර්ය ස්ාධන දර්ශකය (KPI))වර්ෂය අවස්ාන වන විට දකාදතක් දුරට 

ස්පුරාදගන ඇත්දැයි මැන බැලීමක් සිදුදකදර්.  

ඒ අනුව ප්‍රාදේශීය දේකම් දකාට්ඨාස්යට අනුයුක්ත සියළුම ක්දෂමත්‍ර නිලධාරින්  ස්හ කාර්යාල නිලධාරින් විසින් 2019 වර්ෂය 

ුළ ක්‍රියාත්මක කිරීමට දයෝජිත උපාය මාර්ගික ස්ැලැස්මම දමහි දපළ ගස්මවා ඇත. 
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දැක්ම  

රාජය ප්‍රතිපත්ීන් අනුව  

ජනතා දමදහවර ක්‍රියාත්මක කරමින්  

ජනතා ප්‍රස්ාදය ලද  

දහාඳම ප්‍රාදේශිය දේකම් කාර්යාලය වීම. 
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දමදෙවර  

රාජය  ප්‍රතිපත්තිවලට අනුකූලව 

 දස්මවා ස්ැපයීම,ස්ම්පත් ස්ම්බන්ීකරණය  ස්හ 

ජනතා ස්හභාගිත්වදයන් යුත් 

කාර්යක්ෂම, තිරස්ාර ස්හ ස්ැලසුම් ස්හගත 

 ස්ංවර්ධන ක්‍රියාවලියක් ුළින් 

 ප්‍රදේශදේ ජනදිවිය නංවාලීම. 

 

දත්මාව 
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දපාදුජන දමදහයට දිරිය දෑත් දවු. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ස්මුතිය.. 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට දයෝජිත සියළු ස්ැලසුම් ක්‍රියාවලිදයහි දයදදන ප්‍රාදේශිය දේකම් 

කාර්යාලදේ  කාර්ය මණ්ඩලය , මහජන නිදයෝජිතයන් හා අදාල  අදනකුත්  ආයතන වල 

නිලධාරින් ස්මග ස්ංවර්ධන නයාය පත්‍රය ස්ැලසුම් කිරීම, දමදහයවීම, ප්‍රගති ස්මාදලෝචනය හා 

ඇගයීම ,නිරන්තර අීක්ෂණයට ලක් කරමින් දකාට්ඨාස්දේ ස්ංවර්ධන ක්‍රියාදාමය නිවැරදි හා 

කඩිනම් ස්ංවර්ධන ක්‍රියාවලියකට අන්තර්ගත වියයුු  බවට නිලධාරින් උනන්දු කරවමින්, 
ස්හදයෝගය ලබාදදමින් මගදපන්වන  වලස්මුේල ප්‍රාදේශිය දේකම් අයි.ආර්.දක්.විතාරණ 
මැතිුමන්ට දගෞරව පූර්වක ස්මූතිය පිරිනැදම්. සියළු ක්දෂමත්‍රයන්හි කටයුු ඉලක්ක 

කරගනිමින්, නිසියාකාර  ක්‍රමදේදයන් ඔස්මදස්ම ඉදිරි ස්ැලසුම් ස්කස්ම කර ගැනීමට නිරුරුවම 
මග දපන්වමින් මහගු කාර්යභාරයක් ඉටුකරනු ලබන ස්හකාර ප්‍රාදේශීය දේකම් සුස්න්ති 
ජයසිංහ දමනවියටද  විදශමෂදයන්  ප්‍රශංස්ා කළ යුුය. ස්ංවර්ධන ක්දෂමත්‍රයන්හි කටයුු 
කාර්යක්ෂම කිරීම ස්ඳහා සුවිදශමෂී දායකත්වයක් ස්පයමින් නිරුරු අීක්ෂණ කටයුු 
සිදුකරන ස්හකාර අධයක්ෂ එච්.දක්.ඒ.රමයලතා මහත්මියටද විදශමෂ ස්මූතිය 
හිමිදේ..එදමන්ම දමම කාර්යය ක්‍රමවත්ව පිළිදවළකට  කාර්යක්ෂමව හා නිවැරදිව කලට 
දේලාවට ඉටුකිරීම ස්ඳහා දතාරුරු ලබාදුන් වලස්මුේල ප්‍රාදේශීය දේකම් කාර්යාලයට 

අනුබේධ සියළු නිලධාරීන්ටත්, දර්ඛීය අමාතයංශ නිදයෝජනය කරන සියළුම ක්දෂමත්‍ර 
නිලධාරින්ටත් දමය ස්කස්ම කිරීමට ස්හදයෝගය දැක්වූ ආයතන අංශදේ  සියළුම 
නිලධාරින්ටත් විවිධ අයුරින් උදේ කළ කාර්යාලදේ අදනකුත්  නිලධාරින්ටත් කෘතදේදිත්වය 
පිරිනමමි. 
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තිරස්ර ස්ංවර්ධන අරුණු 

1. ස්ෑමදදස්කම, ස්ෑම ආකාරයකින්ම පවතින දිළිඳු බව නිමා කිරීම. 

2. ස්ාගිනි නිමවා, ආහාර සුරක්ෂිතතාව හා ඉහළ දපෝෂණ තත්ත්වයක් ස්ාක්ෂාත් කරගැනීම ස්හ තිරස්ර කෘෂිකර්මය ප්‍රවර්ධනය 

කිරීම. 

3. නිදරෝගිමත් ජීවිතයක් ස්හතික කර, ස්ෑම වයස්කම සිටින ස්ෑම අදයකුදේම යහජීවනය ප්‍රවර්ධනය කිරිම. 

4. ස්ංයුක්ත හා ස්මානාත්මතාදවන් යුු ගුණාත්මක අධයාපනයක් ස්හතික කරමින් ස්ැමට ජීවිත කාලය පුරා ඉදගනුම් අවස්මථා 

උදාකර දීම. 

5. ස්මි පුරුෂ ස්මානාත්මතාව ස්ාක්ෂාත් කරමින් සියළු කාන්තාවන් ස්හ ගැහැණු දැරියන් ස්විබල ගැන්වීම 

6. ස්ැමට ජලය හා ස්නීපාරක්ෂක පහසුකම් ස්හතික කිරීම ස්හ තිරස්ර කළමනාකරණය 

7. දැරියහැකි, විශමවස්නීය, තිරස්ර නව බලශක්ති ස්ැපයුම ස්හතික කිරීම 

8. ධරණීය, ස්ංයුක්ත හා තිරස්ර ආර්ික වර්ධනය, ස්ැමට පූර්ණ ස්හ ඵලදායී රැකියා හා නිසි කාර්ය ප්‍රවර්ධනය 

9. ස්මථායී යටිතල පහසුකම් දගාඩනැගීම, ස්ංයුක්ත ස්හ තිරස්ර කාර්මීකරණය ප්‍රවර්ධනය කිරීම හා නදවෝත්පාදනයන් දිරි  ගැන්වීම 

10.  රටවේ ුළ හා රටවේ අතර පවතින අස්මානතා අවම කිරීම 

11.  නගර හා ජනාවාස් ස්ංයුක්ත, සුරක්ෂිත, ස්මථායී ස්හ තිරස්ර කරලීම 

12.  තිරස්ර පරිදභෝජන හා නිෂමපාදන රටාවන්  ස්හතික කිරීම 

13.  දේශගුණික විපර්යාස්  හා එහි බලපෑම් වලට එදරහිව කඩිනමින් ක්‍රියාත්මක වීම 

14.  තිරස්ර ස්ංවර්ධනය පිණිස් ස්ාගර, ුහුදු හා ස්ාගර ස්ම්පත්  ස්ංරක්ෂණය හා ධරණීය භාවිතය 

15.  දභෞමික පාරිස්රික පේධීන් සුරක්ෂිත කිරීම, ප්‍රතිස්මථාපනය කිරීම හා තිරස්ර භාවිතය ප්‍රවර්ධනය කිරීම, වනාන්තර තිරස්ර දලස් 

කළමනාකරණය කිරීම, කාන්තාරකරණයට එදරහිව  ක්‍රියාකිරීම, ඉඩම් හායනය වළක්වා ප්‍රතිවර්තනය කිරීම ස්හ ජජව 

විවිධත්ව  විනාශය නවතාලීම 

16.  තිරස්ර ස්ංවර්ධනය පිණීස් ස්ාමකාමී  හා ස්ංයුක්ත ස්මාජ ප්‍රවර්ධනය, යුක්තිය උදදස්ා ස්ැමට ප්‍රදේශය ලබාදීම ස්හ ඵලදායී, 
වගවීම් ස්හිත ස්ංයුක්ත ආයතන දගාඩනැගීම 

17.  තිරස්ර ස්ංවර්ධනය  ස්ඳහා වන්නාවූ දගෝලීය ස්හදයෝගිතා ක්‍රියාදාමය ස්විමත් කිරීම හා පුනර්ජීවනය  
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ආයතන අංශය 

අරුණ උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරග
ත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

වයාපාරයට 
නිතයානුකූලතාවයක් 
ලබාදීම 

ග්‍රාම නිලධාරි වස්ම් මට්ටමින් 
ලියාපදිංචි දනාවු වයාපාර 
ස්ම්බන්ධ දතාරුරු රැස්මකර 
ඒවා ලියා පදිංචි කිරීමට 
ස්ැලැසුම් කිරීම 

12 ලැදබන අයඳුම්පත් 
ස්ංඛයාව 

67 111 113 115 120 

පුේගලයින්දේ 
අනනයතාවය ස්හ ස්මාජ 
සුරක්ෂිතතාවය තහවුරු 
කිරීම 

ප්‍රදේශදේ විවාහ දනාවූ 
නුත් අඹු ස්ැමියන් දලස් 
ජීවත් වන පිරිස්ම හදුනාදගන 
විවාහ කිරීම 

11,16 ලියාපදිංචි කරනු 
ලබන විවාහ 
ස්ංඛයාව 

- 7 10 15 25 

ජාතික හැදුනුම්පත් 
නිර්දේශ ලබා දීම 

ස්ෑම ස්තියකම හැඳුනුම්පත් 
අයඳුම්පත් දත්ත පේධතියට 
ඇුළත් කිරීම. 

11 ලැදබන අයදුම්පත් 
ස්ංඛයාව  

- 1863 2100 2200 2300 

වැටුප් වර්ධක ලබා දීම 
ුලින් නිලධාරීන්දේ 
දජයෂමඨතාව ඇඟයීම 

වාර්ෂිකව වැටුප් පරිවර්තන 
ලිපි ස්ැකසීම හා මඟහැරුණු 
වැ/ප යාවත්කිලීන කිරීම 

8 වැටුප් පරිවර්තන 
ස්ැකසිය යුු 
දපෞේගලික ලිපි 
දගානු ගණනට, 
නිකුත් කළ වැටුප් 
පරිවර්තන ලිපි 
ගණන  දරණ 
අනුපාතය 

- 166 166 166 166 

විදුලියපරිදභෝජනය අඩු 
කර ගැනීම 

පිකා මඟින් දැනුවත් කිරීම 12 පරිදභෝජනය කළ 
ඒකක ප්‍රමාණය 

11,454 14374 1436
4 

14352 14337 
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ිණුම් අංශය  

අනු 
අංකය 

අරුණ උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශක   

(KPI) 

පාදක 
අගය 
2016 

අත්කරග
ත් ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

01 ප්‍රවාහන පේධතියට 
නීතයානුකූල භාවයක් 
එක් කිරීම. 

නිකුත් කරන ආදායම් බලපත්‍ර 
ස්ංඛයාව ඉහළ නැංවීම ස්ඳහා 
නිලධාරීන් වැඩි පිරිස්කට අදාල 
විෂය දැනුම ලබාදීම ුළින් 
කාර්යක්ෂමතාවය ඉහළ නැංවීම 

17 ඉදිරිපත් වන 
වාහන 
හිමියන් 
ස්ංඛයාව 

12500 13884 15600 16500 17000 

02 විශ්‍රාමිකයින්දේ 
මානසික සුවය ලඟා 
කිරීම ුළින් නීදරෝගී 
විශ්‍රාමික පිරිස්ක් 
බිහිකිරීම. 

විශ්‍රාමික ඉේලීම් ලැදබන දතක් 
දනාසිට සියළුම ලිපි දගානු 
අධයයනය කර හිඟ වැටුප් ස්කස්ම 
කළ යුු ලිපි දගානු දතෝරා හිඟ 
වැටුප් ස්කස්ම කිරීම. 

03 හිඟ වැටුප් 
ස්කස්ම කළ 
යුු දගානු 
ස්ංඛයාව 

155 දගාණු15
6 ක හිග 
වැටුප් 
ස්කස්ම කර 
ඇත. 

ලැදබන 
සියලුම 
දගාණු 
වලට 
අදාල 
හිග 
වැටුප් 
ස්කස්ම 
කිරීම 

ලැදබන 
සියලුම 
දගාණු 
වලට 
අදාල හිග 
වැටුප් 
ස්කස්ම 
කිරීම 

ලැදබන 
සියලුම 
දගාණු 
වලට 
අදාල 
හිග 
වැටුප් 
ස්කස්ම 
කිරීම 

03 කඩිනමින් හිඟ වැටුප් 
දගවීම ුළින් 
නිලධාරීන්දේ මානසික 
තෘප්තිය ඉහළ යාදමන් 
කාර්යක්ෂමතාවය 
වැඩිවීම 

හිඟ වැටුප් ස්කස්ම කිරීමට අවශය 
ලිපි දේඛන අදාල පාර්ශව 
දවතින් කඩිනමින් දගන්වා දගන 
හිඟ වැටුප් ස්කස්ම කිරීම. 

08 දින 15 ක් 
ුළ ස්කස්ම 
කරන හිඟ 
වැටුප් 
ස්ංඛයාව 

78 85 ලැදබන 
සියළුම 
වැටුප් 
පරිවර්ත
න ලිපි 

ලැදබන 
සියළුම 
වැටුප් 
පරිවර්ත
න ලිපි 

ලැදබන 
සියළුම 
වැටුප් 
පරිවර්ත
න ලිපි 
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04 භාවිතදයන් ඉවත් කරන 
භාණ්ඩ පහසුදවන් 
හඳුනාගැනීම හා ඉේලුම් 
කරන උපකරණ 
පහසුදවන් නිකුත් කළ 
හැකිවීම. 

සිගාස්ම වැඩ ස්ටහනට සියළුම 
උපකරණ ඇුළත් කර ඇති අතර 
එම වැඩ ස්ටහන මඟින් ලබාදී 
ඇති ස්ංදක්ත අංක අදාල 
උපකරණ වලට දයදීම. 

15 කාර්යාලයට 
ලැදබන 
සියළුම 
උපකරණ 

- - ලැදබන 
සියලුම 
භාණ්ඩ 
අංක 
කිරීම 

ලැදබන 
සියලුම 
භාණ්ඩ 
අංක 
කිරීම 

ලැදබන 
සියලුම 
භාණ්ඩ 
අංක 
කිරීම 
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සංවර්ගධන අංශය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
අනු 
අංකය 

අරුණ ක්‍රියාකාරකම තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

ප්‍රධාන 
කාර්ගය 
සාධක 
දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක 
අගය 

(2018 
ප්‍රගතිය) 

අත් 
කරගත් 
ප්‍රගතිය-

2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

1 

අමාතයංශස්හ අදනකුත් දර්ඛිය 
අමාතයංශ පලාත් ස්භා හා දවනත් 
ආයතන මගින් ප්‍රතිපාදන ස්ලස්ාදනාමැති 

ආර්ික, ස්මාජිය, ආගමික හා 
ස්ංස්මකෘතික කටයුු ප්‍රවර්ධනය ස්දහා 
අවශය දභෞතිකයටිතල පහසුකම් ඇති 
කිරිම දහෝ වැඩිදියුණු කිරිම. 

විමධයගත 
අයවැයවැඩ 
ස්ටහන 

4,6,7,9,1
1 

වයාපෘති 
ස්ංඛයාව 

42 42 

වයාපෘති 
අනුමත

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති 
අනුමත

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 

2 

ග්‍රාමියප්‍රදේශවල දුගිකමුරන් කර 
ජිවදනෝපායස්ංවර්ධනය ප්‍රුඛ වශදයන් 
ඉලක්ක දකාට දගන ඒවාදේ යටිතල 
පහසුකම් නැංවිම 

ග්‍රාමීය යටිතල 
පහසුකම් 
ස්ංවර්ධන 
වැඩස්ටහන 

7,9,11 වයාපෘති 
ස්ංඛයාව 

17 17 

වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 

3 

රදටහියටිතල පහසුකම් වල ගුණාත්මක 
තත්ත්වය දියුණු කිරිම ස්හ ජනතාවදේ 
ජිවදනෝපාය ස්ංවර්ධනයස්දහා උපකාර 
කිරිම ස්හ ආර්ික ස්ංවර්ධනය ඇති 
කිරිම 

ගම්දපරළිය 
වැඩස්ටහන 

7,9,11 වයාපෘති 
ස්ංඛයාව 

5 5 72 

වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 

4 
ශ්‍රිලංකාදේ පවතින නිරදප්ක්ෂ 

දරිද්‍රතාවය 2030 වන විට ස්ම්පුර්ණදයන් 
ුරන් කිරිම 

ග්‍රාම ශක්ති 
වැඩ ස්ටහන 

1,2,3,4,5,
6,7,8,9, 
11,12,16 

වයාපෘති 

3 3 12 

වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 

5 

ප්‍රාදේශියදේකම් දකාට්ඨාශදේ දපෝෂණ 
තත්ත්වය ඉහළ නැංවිදම් ක්‍රියාවලිය 

දමදහයවිම, අික්ෂණය ,පසුවිපරම ස්හ 
ඇගයිම 

දපෝෂණ වැඩ 
ස්ටහන 

2, වැඩස්ටහ
න් 

7 7 8 

වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 
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අනු 

අංකය 

අරුණ ක්‍රියාකාරකම තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

ප්‍රධාන 
කාර්ගය 
සාධක 
දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක 
අගය 

(2018 
ප්‍රගතිය) 

අත් 
කරගත් 
ප්‍රගතිය-

2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

6 

මිනිස්ාදේස්හ අදනකුත් ජිවින්දේ 
යහපැවැත්ම උදදස්ා දස්ාබාදහම උදදස්ා 
දස්ාබාදහම ස්මග වු ස්බැදියාවතිරස්ර 
දලස් පවත්වා ගැනිම 

පරිස්ර 
ස්ංරක්ෂණ 
වැඩ ස්ටහන 

13,15, වැඩස්ටහ
න් 

1 1 2 වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 

7 

රටපුරාවයප්ත වි ඇති දඩංගු වස්ංගතය 
පිළිබදව මහජනතාව දැනුවත් කරමින් 
දඩංගු මර්දනය ස්දහාඔවුන්දේ 
ක්‍රියාකාරිත්වය ස්ක්‍රිය දලස් ලබා ගැනිම. 

දඩංගු මර්දන 
වැඩ ස්ටහන 

3, වැඩස්ටහ
න් 

53 53 53 53 53 

8 

අමාතයංශස්හ අදනකුත් දර්ඛිය 
අමාතයංශහා දවනත්ආයතන මගින් 

ප්‍රතිපාදන ස්ලස්ා දනාමැති ආර්ික, 
ස්මාජිය, ආගමික හා ස්ංස්මකෘතික 

කටයුුප්‍රවර්ධනය ස්දහා අවශය දභෞතික 
යටිතල පහසුකම් ඇති කිරිම දහෝ 
වැඩිදියුණු කිරිම. 

පළාත් ස්භා 
ස්ංවර්ධන 
වැඩ ස්ටහන 

6,7,9,11 වැඩස්ටහ
න් 

83 83 වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 

9 

දකාට්ඨාස්දේසියළුම පවුේ ඒකකයන් 
ස්දහා දහාද තත්ත්වදේ ජල ුද්‍රිත 
වැසිකිළියක් ඉදි කිරිමටස්හාය විම 

ස්නීපාරක්ෂක 
පහසුකම් 
වැඩස්ටහන 

6, ප්‍රතිලාභී 
පවුේ 

50 50 වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත 

වි 
ලැදබන 

පරිදි 

වයාපෘති
අනුමත වි 
ලැදබන 

පරිදි 

10 

දකාට්ඨාස්දේ දතාරුරු අවශය කරන 
පාර්ශමවයන් හට ක්ෂණිකව ලබා දීදම් 
පහසුවස්හ දකාට්ඨාස්දේ ස්මස්මථ 
දතාරුරු පේධතිය එකම ස්මථානයක 
ප්‍රදර්ශනය කිරීදමන්දතාරුරු ලබා 
ගැනීදම් කාලය ඉතිරි කර 
ගැනීම.ස්හදතාරුරු ඉදිරිපත් කිරීම 
ස්ඳහා නිලධාරින්දේ ස්හය අවශය 
දනාවීම 

දමදහයුම් 
මැදිරිය 
යාවත්කාලීන 
කිරීම 

16 අඩුකර 
ගත් 
කාලය 

ගතවූ 
කාලය 

මාස්-03 

ගතවූ 
කාලය 

මාස්-03 

කාලය 
අඩුකර 
ගැනීම 

මාස් 02 

නැත නැත 
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  අනු 
අංකය 

අරුණ ක්‍රියාකාරකම තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

ප්‍රධාන 
කාර්ගය 
සාධක 
දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක 
අගය 

(2018 
ප්‍රගතිය) 

අත් 
කරගත් 
ප්‍රගතිය-

2018 

ඉලක්කය 

  

2019 2020 2021 

  

11 

දකාට්ඨාස්දේ ස්මස්මථ දතාරුරු 
ඒකරාශි කර දපාතක්දලස් ස්කස්ම දකාට 
අවශය කරන පාර්ශමවයන් හට ලබාදීදම් 
පහසුව පිණිස් කාර්යාලදේ තබා ගැනීම 
ස්හදිස්මික්කදේ දත්ත දතාරුරු එක්රැස්ම 
කිරීම ස්ඳහා දිස්මික් දේකම්කාර්යාලය 
දවත දයාු කිරීම 

වාර්ෂික 
ස්ම්පත් 
පැතිකඩ 
ස්කස්ම කිරීම 

16 අඩුකරගත් 
කාලය 

ගතවූ 
කාලය 

මාස්-03 

ගතවූ 
කාලය 

මාස්-03 

කාලය 
අඩුකර 
ගැනීම 

මාස් 02 

නැත නැත 

  

12 

වර්ෂය ුළ කාර්යාලදේ ස්හ ක්දෂමත්‍ර 
නිලධාරින්දේ නිම කරන ලද වැඩ 

ස්ටහන් ,ප්‍රගතිය ස්හ ආයතනදේ වියදම් 
ශිර්ෂයන් පිළිබඳ ප්‍රගීන්එක්රැස්මදකාට 
වාර්තාවක් දලස් ස්කස්ම කරදිස්මික් 
දේකම් කාර්යාලය දවත දයාු කිරීම 

කාර්යාලීය 
කාර්ය 
ස්ාධන 
වාර්තාව 
ස්කස්ම කිරීම 

16 අඩුකරගත් 
කාලය 

ගතවූ 
කාලය 

මාස්-03 

ගතවූ 
කාලය 

මාස්-03 

කාලය 
අඩුකර 
ගැනීම 

මාස් 02 

නැත නැත 

  

13 

මත්ද්‍රවයනිවාරණය ස්ම්බන්ධව 
විදයාත්මක හා තාක්ෂණික දැනුම ස්හිත 
පුහුණු ස්ම්පත් දායකස්ංචිතයක් 
නිර්මාණය කිරිම හා ඒ ුළින් මත්ද්‍රවය 
නිවාරණය පිළිබද ප්‍රජාවබලගන්වමින් 
ගමිමාන නිදහස්ම කර ගැනිම 

මත්ද්‍රවය 
නිවාරණ 
වැඩස්ටහන -
ග්‍රාමීය කමිටු 
යාවත් 
කාලීන කිරීම 

5, ග්‍රාමීය 
කමිටු 

40 40 53 53 53 
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ඉඩම් අංශය 

අරුණ උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුනු 
(SDG) 

ප්‍රධාන  කාර්ගය සාධන 
දර්ගශකය (KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
(2018) 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

ඉඩමක හිමිකම තහවුරු 
කිරීම 

අවස්ාන ගම් පිඹුර හා ඉඩම් විස්මතර 
ලයිස්මු ලැබී ඇති දර්ඛා චිත්‍ර 
පරීක්ෂා කර දීමනා පත්‍ර ස්කස්ම 
කිරීම 

11/16 ස්කස්ම කල දීමනා පත්‍ර 
ස්ංඛයාව 

50 50 100 100 100 

ඉඩමක හිමිකම තහවුරු 
කිරීම 

දීමනා පත්‍ර ස්කස්ම කිරීමට ඇති ලැබී 
දනාමැති දර්ඛා චිත්‍ර නැවත 
දගන්වා ගැනීම 

16/11 

ක්දෂමත්‍රදේ පවතින 
ඉඩම් ගැටලු 
නිරාකරණය කිරීම 

ග්‍රා.නි මට්ටමින් ඉඩම් පළාත් දින 
පැවැත්වීම 

16 පවත්වන ලද පළාත් 
දින ප්‍රමාණය 

 02 02 04 05 

භුක්ති විදින ඉඩදම් 
අයිතිය තහවුරු කිරීම 

2008/4 චක්‍ර දේඛය පරිදි 
අනවස්රකරුවන් ලියාපදිංචි කර 
බලපත්‍ර ලබා දීම 

11/16 ඉඩම් නියමානුකූල කර 
බලපත්‍ර ලබාදිය හැකි 
පුේගලයින් ගණන 

- 234 200 75 50 

ඉඩම් දනාමැති 
පුේගලයින්ටඉඩමක 
අයිතිය ලබා දීම 

2008/4 චක්‍ර දේඛය පරිදි ඉඩම් 
දනාමැති පුේගලයින් ලියාපදිංචි 
කිරීමට  කටයුු කිරීම 

2. 1. 9 ඉඩම් දනාමැති 
පුේගලයන් ලියාපදිංචි 
කළහැකි ස්ංඛයාව 

- 170 130 00 00 

රජදේ ඉඩම් ආරක්ෂා 
කිරීම 

ස්න්තකය ආපසු පවරා ගැනීම 
යටදත් කටයුු කිරීම 

16 ස්න්තකය ආපසු පවරා 
ගත් ඉඩම් ප්‍රමාණය 

- 3 00 00 00 

කෘෂිකාර්මික ඉඩම්වල 
ඵලදායිතාව ඉහළ දැමීම 

ඌණ පරිහරණ ඉඩම් වල 
කුට්ටිකානු කැපීම 

2, 5, 15 පවත්වන ලද 
වැඩස්ටහන් ප්‍රමාණය 

- 01 00 01 01 

ඉඩම් පරිහරණයවිිමත් 
කිරීම 

ග්‍රාම නිලධාරී වස්මක් ස්ඳහා ඉඩම් 
පරිහරණ ස්ැළසුම් ස්ැකසීම 

2,3.8,15 පවත්වන ලද 
වැඩස්ටහන් ප්‍රමාණය 

- 01 01 01 01 

ක්ුද්‍ර ජල දපෝෂක 
ප්‍රදේශවල ඉඩම් විිමත් 
කිරීම පරිහරණය  

ක්ුද්‍ර ජල දපෝෂක ප්‍රදේශවල ඉඩම් 
පරිහණ ස්ැළසුම් ස්ැකසීම 

2, 15 ස්කස්ම කරන  ලද 
ස්ැලසුම් ප්‍රමාණය 
 

- - 01 00 00 

ඉඩම් පැවරීදම්දී පාර්ශව 
කාර ආයතන වල 
එකගතාව ලබා ගැනීම 

ඉඩම් පරිහණ කමිටු පැවැත්වීම 11. 15 පවත්වන ලද කමිටු 
ප්‍රමාණය 
 

- 02 02 02 02 
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අරුණ උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුනු 
(SDG) 

ප්‍රධාන  කාර්ගය සාධන 
දර්ගශකය (KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
(2018) 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

ඉඩම් පරිහරණය 
විිමත් කර ඉඩම් 
ආරක්ෂා කර ගැනීම 

සිසුන් හා ප්‍රජාව දැනුවත් කිරීදම් 
වැඩස්ටහන් පැවැත්වීම 

1, 2, 12, 
13, 15, 4 

පවත්වන ලද වැඩ 
ස්ටහන් ප්‍රමාණය 

- 01 01 01 01 

දවනත් ආයතන ස්ු 
ඉඩම් වල අයිතිය 
තහවුරු කිරීම 

නිවැරදි ලිපි දේඛන ස්කස්ම කර 
වාර්තා ස්ම්පූර්ණ කර පැවරුම් 
නිදයෝග ස්කස්ම කිරීම 

16 ස්කස්ම කළ පැවරුම් 
නිදයෝග ගණන 

- 1 6 4 3 

නිසි කලට රජදේ ඉඩම් 
බදු ආදායම් රැස්ම කිරීම 
හා ගිණුම් ගත කිරීම 
 

ග්‍රාම නිලධාරී හා අදාල පුේගලයින් 
දැනුවත් කර බදු ුදේ අයකර 
ගැනීම හා නිසි පරිදි ගිණුම් ගත 
කිරීම 

12,13,15 නියමිත දිනට අය 
කරන ලද බදු ුදල 

46633
2.50 

441058.10 6269
55.66 

6500
00.00 

70000
0.00 

රජදේ ඉඩමක විිමත් 
අයිතිය ලබා දීම 
 

ක්දෂමත්‍ර දතාරුරු ලබා දගන 
වාර්තා ස්ම්පූර්ණ කර  දීර්ඝකාලීන 
බදුකර ස්කස්ම කිරීම 

12,13,15 ස්කස්ම කරන ලද 
දීර්ඝකාලීන බදුකර 
ප්‍රමාණය 

- - 50 20 10 

රජදේ ඉඩමක විිමත් 
අයිතිය ලබා දීම 

ක්දෂමත්‍ර දතාරුරු ලබා දගන 
වාර්තා ස්ම්පූර්ණ කර ගැණුම් මිළ 
බලපත්‍ර  ස්කස්ම කිරීම 

12,13,15 ස්කස්ම කරන ලද ගැණුම් 
මිළ බලපත්‍ර ප්‍රමාණය 

04 06 20 10 10 

රක්ෂිත ඉඩම් ආරක්ෂා 
කිරීම හාපරිහරණය 
විිමත් කිරීම 

L.C. 78 දවනුවට  L.C. 75 
බලපත්‍ර නිකුත් කිරීම 

12,13,15 ස්ංදශෝධනය කරන ලද 
L.C. 75 බලපත්‍ර 
ප්‍රමාණය 

- - 70 05 05 

රක්ෂිත ඉඩම් ආරක්ෂා 
කිරීම හාපරිහරණය 
විිමත් කිරීම 

L.C. 78             ( වාර්ෂික 
බලපත්‍ර) ඉඩම් වල අයිතිය 
ස්ංදශෝධනය කිරීම 

12,13,15 ස්ංදශෝධනය කරන ලද 
L.C. 78 බලපත්‍ර 
ප්‍රමාණය 

- - 20 04 05 
 
 

වන්දි දගවීදම් කටයුු 
කඩිනම් කිරීම 

මැනුම් ගැටළු  කඩිනමින් විස්ඳා 
ගැනීම ස්හ තක්දස්මරු වාර්තා 
කඩිනම්න් දගන්වා ගැනීමට 
කටයුු කිරීම 

16 වන්දි දගවන ලද 
කැබලි ගණන 

11 - 229 30 40 

තක්දස්මරුව ලැබී 17 
යටදත් නිදේදන නිකුත් 
කිරීම 

ලිපිය ලැබී දින 3 ක් ඇුළත ඉඩම් 
හිමිකරුවන් ස්ඳහා වන්දි ප්‍රකාශ 
යැවීම 

16 කැබලි ගණන   112 100 50 
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සමාජදස්වා අංශය 

  5.1).සමාජ දසව්ා ( පළාත් සභා)  

අරුණ උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

පුධාන 
කාර්ගයය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

දිළිඳු බව ුරන් 
කිරීම 

මහජනාධාර ලබා 
දීම. 

01 
ප්‍රතිලාභීන් 

ගණන 
59 59 66 70 75 

ස්නීපාරක්ෂාව 
හා දපෝෂණ 
මට්ටම ඉහළ 
නැංවීම 

දරෝගාධාර ලබා 
දීම. 

03 
ප්‍රතිලාභීන් 

ගණන 
24 24 25 27 28 

ආර්ික 
තත්ත්වය ඉහළ 
නැංවීම 

ස්මවයං රැකියා 
ආධාර ලබා දීම. 02 

 ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

04 04 04 04 04 

හානියට පත් 
නිවාස් යළි 
පිළිස්කර කිරීම 

නිවාස් ආධාර 
ලබා දීම. 
 

 
03 

ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

      03 
04 05 05 05 

ජීවන තත්ත්වය 
ඉහළ නැංවීම 

අනියම් 
ස්හනාධාර ලබා 
දීම. 
 

 
03 

ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

      20 

30 34 35 37 

 

 

 



19 
ප්‍රාදේශීය දේකම් කාර්යාලය- වලස්මුේල 

 

  5.2). සමාජ දසව්ා - මධය රජය 

අරුණ උපායමාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසර 
සංවර්ගධන 

අරුණු (SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
2019 2020 2021 

විදශමෂ අවශයතා ස්හිත 
පුේගලයාදේ 
හැකියාවට ස්රිලන 
රැකියාවකට හුරු කිරීම 

01.ආබාධ ස්හිත තරුණ තරුණියන් 
වෘත්ීය පුහුණුවට දයාු කිරීම 

08 ප්‍රතිලාභීන් - 05 08 10 12 

විදශමෂ අවශයතා ස්හිත 
වූවන්ට ස්නීපාරක්ෂක 
පහසුකම් ස්ැපයීම 

02.විදශමෂ අවශයතා ස්හිත වූවන්දේ 
මූලික අවශයතාවයන් වඩාත් ප්‍රශස්මථ 
අයුරින් ස්පුරා ගැනීමට අවශය පහසුකම් 
ස්පුරාලීම. (දකාමඩ්, ජලය, විදුලිය, 
ප්‍රදේශ පහසුකම්) 

06 ප්‍රතිලාභීන් - 01 02 02 03 

ආර්ික 
සුරක්ෂිතතාවය 
වර්ධනය කිරීම ස්දහා 
පුේගලයා 
ස්විබලගැන්වීම 

03. තනි මාපිය හා විදශමෂ අවශයතා 
ස්හිත පවුේ ඒකක ස්දහා  ස්මවයං රැකියා 
ආධාර ලබාදීම. 01 ප්‍රතිලාභීන් - 01 02 02 02 

පවුල ුළ දරුවා 
පුනරුත්ථාපනය කිරීම 

04.විදශමෂ අවශයතා ස්හිත දරුවන් 
නිදවස්ම මට්ටමින් පුනරුත්ථාපනය 

03 ප්‍රතිලාභීන් - 03 04 05 06 

ජීවිත සුරක්ෂිතතාවය 
ඇති කිරීම 

05.ස්මාජ ආරක්ෂණ විශ්‍රාම වැටුප් 
ක්‍රමයට දායකයින් බදවාගැනීම 

03 ප්‍රතිලාභීන් - 25 30 35 50 

විදශමෂ අවශයතා ස්හිත 
වූවන් ස්දහා 
නීදරෝගීමත් ජීවිතයක් 
ස්හතික කිරීම හා 
යහජීවනය ප්‍රවර්ධනය 
කිරීම 

06. විදශමෂ අවශයතා ස්හිත වුවන් ස්දහා 
මානසික දස්ෞඛය දපෝෂණ හා 
අධයාත්මික ස්ංවර්ධන වැඩස්ටහන් 

03 වැඩස්ටහන් - 05 06 07 10 
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  5.3).උපදේශන දස්වා 

 
අරුණු 

උපායමාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධානකා
ර්ගය 
සාධනද
ර්ගශක 

(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කර
ගත්ප්‍රග
තිය 
2018 

ඉලක්කය 
2019 2020 2021 

දස්මවාලාභීන් දේ විවිධ මානසික ගැටළු විස්ඳා ගැනිමට 
මදනෝවිදයාත්මක ක්‍රමදේද භාවිතදයන් උපදේශන දස්මවා 
ස්ැපයිම, උග්‍ර මානසික අක්‍රමිකතාවයන් ඇතිවිම 
වළක්වාලීමට මදනෝ ප්‍රතිකාර කිරිම හා අවශය වුවන් 
මදනෝජවදය ප්‍රතිකාර දවත දයාු කිරිම ස්හ දපෞරුෂය 
ස්ංවර්ධනය ුළින් ප්‍රජාවදේ මානසික දස්ෞඛය වර්ධනයට 
දායකවීම. 

 
මදනෝවිදයාත්මක 
උපදේශන ස්ායන 
පැවැත්විම 

 
 03 

පවත්වනු 
ලැබු 
ස්ායන 
ගණන 

 
   67 

 
     81 

 
  96 

 
105 

 
120 

 
මානසික ගැටළු ඇතිවිම වැළැක්විම, අවම කිරිම ස්හ පුේගල 
කුස්ලතා වර්ධනය ුළින්නීදරෝගිමත් ජීවිතයක් ස්හතික කර 
ස්ෑම වයස්කම සිටින ස්ෑම අදයකුදේම යහජීවනය ප්‍රවර්ධනය 
කිරීම.  

 යහපත් දස්ෞඛය 
සුභස්ාධනය, හා 
මානසික දස්ෞඛය 
ප්‍රවර්ධන වැඩස්ටහන් 
පැවැත්වීම 

 
 
     03 

 
 
 
වැඩස්ටහ
න් ගණන 

 
 
   04 

 
 
     12 
 

 
 
   15 

 
 
18 
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දුප්පත් ස්හ අවදානම් පිරිස්ම ස්විබල ගැන්විමට අදාළව 
ආදායම්-වියදම් කළමනාකරණ හැකියා වර්ධනය. 
ඔවුන් දේ ුලික අවශයතා ස්ම්පුර්ණ කර පවුේ ස්බඳතා 
ශක්තිමත් කිරිම ස්හ කායික-මානසික-ස්ාමාජීය ස්හ 
අධයාත්මික වශදයන් පරිපූර්ණත්වයට පත්කිරිම  

මානසික දිළිඳු බවින් 
මිදිදම් 
මදනෝවිදයාත්මක 
වැඩස්ටහන් 
පැවැත්විම 

 
 
  01 

වැඩස්ටහ
න් ගණන 

 
 
 
  - 

 
 
     09 

 
 
   12 

 
 
15 

 
 
17 

 
ඉදගනුම් හැකියා වර්ධනය, ආකේප ස්හ දපෞරුෂය 
ස්ංවර්ධනය, ඉදගනුම් අක්‍රමිකතා වළක්වාලිමට කටයුු 
කිරිම,නායකත්ව කුස්ලතා වර්ධනය කිරිම. චිත්තදේග 
කළමනාකරණය. ජිවන නිපුණතා පුහුණු කිරිම. 

 
අධයාපන උපදේශන 
වැඩස්ටහන් 
පැවැත්විම 

 
   04 

වැඩස්ටහ
න් ගණන 

 
    06 

 
    19 

 
    25 

 
27 

 
30 

ස්ුටු පවුේ බිහිකිරිම. ප්‍රජාතන්ත්‍රවාදී පවුේ නිර්මාණය. 
අන්තර් පුේගල ස්බඳතා වර්ධනය, ධනාත්මක දදමාපිය 
භාවයන් වර්ධනය. ගැටුම් අවම පවුේ පසුබිම් නිර්මාණය, 
ස්හකම්පන ආකේප වර්ධනය. 

 මදනෝවිදයාත්මක 
පවුේ උපදේශන 
වැඩස්ටහන් 
පැවැත්විම 

 
  05 

වැඩස්ටහ
න් ගණන 
 

 
    04 

 
    11 

 
    15 

 
17 

 
20 
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  5.4).ුේ ළමාවිය සංවර්ගධන සෙකාර 

අරුණ උපායමාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරග
ත් ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
2019 2020 2021 

යහපත් ුේ 
ළමාවිය 
පරපුරක් බිහි 
කිරීම 

දපෝෂණ දීමනා 
වේචර්පත් ලබා 
ගැනීමට පැමිදණන 
මේවරුන් ස්ඳහා 
දැනුවත් කිරීදම් 
පිකාවක් ලබා දීම 

03 
ප්‍රතිලාභීන් 

ගණන 
- - 600 600 600 

ුේ ළමාවිය 
දරුවන්දේ  
දපෝෂණ මට්ටම 
ඉහළ නැංවීම 

දපර පාස්ේ 
දරුවන්දේ ආහාර 
පිළිබඳ ඔවුන්දේ 
දදමේපියන් දැනුවත් 
කර එය දපර පාස්ේ 
ුළ ක්‍රියාත්මක කිරීම 

02 
වැඩස්ටහන් 

ගණන 
- - 12 12 12 

ුේ ළමාවිදේ 
සිටම තිරස්ර 
පරිදභෝජන 
රටාවකට ස්හ 
නිෂමපාදන 
රටාවකට හුරු 
කිරීම 

දපර පාස්ේ භූමිදේ 
දගවු වගා 
වැඩස්ටහන් 
ක්‍රියාත්මක කිරීම 
 

02 
වැඩස්ටහන් 

ගණන 
- - 12 12 

 
 
 

12 
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5.5). ළමා හිමිකම් ප්‍රවර්ගධන නිලධාරී  

අරුණ උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

පුධාන 
කාර්ගයය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

දිළිඳු බව 
පිටුදැකීම හා 
ළුන්ට 
සුරක්ෂිත 
පරිස්රයක් 
නිර්මාණය 
කිරීම 

අවදානම් ස්හිත 
ළුන් සිටින පවුේ 
ස්ඳහා ආරක්ෂණ 
ස්ැලසුම් ස්කස්ම 
කිරීම හා ආ ධාර 
ලබා දීම. 
 

01 
ප්‍රතිලාභීන් 

ගණන 
- 35 40 45 50 

දරුවන්දේ 
අධයාපන 
අයිීන් 
සුරක්ෂිත 
කිරීම 

අඩු ආදායම්ලාභී 
පාස්ේ ළුන් 
ස්ඳහා ශීෂයාධාර 
ලබා දීම. 
. 

04 
ප්‍රතිලාභීන් 

ගණන 
- 25 30 35 37 

දරුවන්දේ 
දැනුම, 
කුස්ලතා, 
ආකේප 
ස්ංවර්ධනය 
කිරීම 

ළමා ස්හභාගීත්ව 
අයිීන් ප්‍රවර්ධනය 
හා දැනුවත් කිරීදම් 
වැඩස්ටහන් 
පැවැත්වීම. 

04 
වැඩස්ටහන් 

ගණන 
- 09 10 12 15 
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 5.6). කාන්තා කටයුතු 

අරුණ උපායමාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 
2019 2020 2021 

සියළුම ස්මවයං 
රැකියා කරනු ලබන 
කාන්තාවන් ස්විබල 
ගැන්වීම 

චක්‍රීය ණය 
ලබාදීම 

05 ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

12 17 
 
(5/12)*100 
42% 

20 25 28 

ස්නීපාරක්ෂක 
පහසුකම් ස්ැපයීම 

වැන්දඹු හා 
ගෘහමූලික 
කාන්තාවන්ට 
වැසිකිලි ආධාර 
ලබාදීම 

06 ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

- 03 04 05 06 

ස්මී පුරුෂ 
ස්මානාත්මතාවය 
ඇති කිරීම 

කාන්තාව හා 
නීතිය පිළිබද 
දැනුවත් කිරීදම් 
වැඩස්ටහන් 
පැවැත්වීම 

05 වැඩස්ටහන් 
ගණන 

- 02 03 04 05 
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  5.7).උපදේශන කටයුතු 

අරුණ උපායමාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
2019 2020 2021 

සියළු කාන්තාවන් හා 
ගැහැණු දරුවන් ස්විබල 
ගැන්වීම 

01.ළමා හා කාන්තාවන්දේ 
මදනෝ ස්මාජ ගැටළු හදුනා 
ගැනීම හා ඔවුන් ස්විබල 
ගැන්වීදම් උපදේශන 
වැඩස්ටහන් පැවැත්වීම 

05 වැඩස්ටහන් 
ගණන 

- - 10 12 14 

නීදරෝගිමත් ජීවිතයක් 
ස්හතික කර ස්ෑම 
වයස්කම සිටින ස්ෑම 
අදයකුදේම 
යහජීවනය ප්‍රවර්ධනය 
කිරීම 

02.මදනෝ උපදේශන හා 
මානසික දස්ෞඛය ප්‍රවර්ධන 
වැඩස්ටහන් පැවැත්වීම 

03 වැඩස්ටහන් 
ගණන 

- - 08 10 12 

සියළු ගැහැණු හා පිරිමි 
ළමයින් ස්දහා උස්ස්ම 
තත්ත්වදේ පූර්ව 
ළමාවිය ස්ංවර්ධනයක් 
ඇති කිරීම. 

03.ුේ ළමාවිය ස්ංවර්ධන 
වැඩස්ටහන් පැවැත්වීම 

04 වැඩස්ටහන් 
ගණන 

- - 04 05 06 
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  5.8).වැඩිහිටි හිමිකම් ප්‍රවර්ගධන නිලධාරී 

අරුණ උපායමාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 

(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 
2019 2020 2021 

01.දජයෂමට 
පුරවැසියන් ස්දහා 
ලබාදදන 
දස්මවාවන්වලදී 
ප්‍රුඛතාවය 
ලබාදදමින් 
ඔවුනට 
අභිමානයක් 
ලබාදීම 

වැඩිහිටි 
හැදුනුම්පත් 
නිකුත් කිරීම 

03 ප්‍රතිලාභීන් 88 96  150 170 180 

02. කායික 
මානසික 
නීදරෝගිතාව ඇති 
කිරීම 

ආයුර්දේද 
ජවදය 
ස්ායන 

03 වැඩස්ටහන් 01 02 04 05 06 

03. 
වැඩිහිටියන්දේ 
මානසික 
සුවතාවය ඉහළ 
නැංවීම 

උපදේශන 
දැනුවත් 
කිරීදම් 
වැඩස්ටහන් 

03 වැඩස්ටහන් 03 12 18 20 22 
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  5.9). ප්‍රාදේශීය ළමා ආරක්ෂණ කටයුතු 

අරුණ උපායමාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසර 
සංවර්ගධන 

අරුණු(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන 

දර්ගශක(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරග
ත් ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
2019 2020 2021 

පාස්ල ුළ ළුන්දේ 
ආරක්ෂාව තහවුරු කිරීම 
හා ළුන්දේ ගැටළු 
හදුනාගැනීම 

01.පාස්ේ ළමා ආරක්ෂක කමිටු 
පිහිටුවීම හා ප්‍රතිස්ංවිධානය කිරීම 

4/5/16 පිහිටුවනු ලැබූ 
කමිටු ගණන 

- - 6 8 9 

පාස්ේ යා යුු වයදස්ම 
සියළු ළුන්දේ අධයාපන 
අයිතිය සුරැකීම හා සියළු 
ළුන්දේ ස්මවයං 
ආරක්ෂාව තහවුරු කිරීම 

02.පාස්ේ දනායන දරුවන් පාස්ේගත 
කිරීම හා පාස්ල ුළ දරුවන් 
ස්විබලගැන්වීම 

4/5/16 ස්විබල ගැන්වූ 
දරුවන් ගණන 

- - 15 25 30 

 I.පාස්ේ දනායන හා කඩින්කඩ පාස්ේ 
යන දරුවන් වස්ම් මට්ටමින් 
හදුනාගැනීම හා පාස්ේගත කිරීම 

4/5/16 ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

- - 15 18 20 

 II. පාස්ල ළුන් ස්දහා ජීවන නිපුණතා  
හා ළමා ආරක්ෂාව ස්ම්බන්ධදයන් 
දරුවන් දැනුවත් කිරීදම් වැඩස්ටහන් 
පැවැත්වීම 

4/5/16 වැඩස්ටහන් 
ගණන 

- - 06 06 06 

වින්දිත ළුන්දේ 
රහස්යභාවය සුරකිමින් 
ඔවුන්ට ස්ාධාරණයක් 
ඉෂමට කිරීම හා අයිීන් 
තහවුරු කිරීම 

03.වස්ම් මට්ටමින් ළමා 
අපදයෝජනයන්ට ලක් වූ දරුවන් 
රහසිගතව හදුනාගැනීම හා ඒ 
ස්ම්බන්ධදයන් ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම හා 
ආයතනයන් දවත ස්ම්බන්ධ කිරීම. 
(පාස්ේ ළමා ආරක්ෂක කමිටුව හා 
ග්‍රාමීය ළමා ස්ංවර්ධන කමිටු 
දතෝරාගත් ස්මාජීකයන්දේ දතාරුරු 
මගින්) 

4/5/16 ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

- - 15 18 20 
 
 
 
 
 

ළුන්දේ උපරිම යහපත 
ස්ැලදස්න පරිස්රයක් ගම 

04.ප්‍රජා නායකයින් දැනුවත් කිරීදම්හා 
ප්‍රජා ස්විබලගැන්වීදම් වැඩස්ටහන් 

4/5/16 වැඩස්ටහන් 
ගණන 

- - 12 12 12 
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5.10). ආපදා සෙන දස්වා 

අරුණ උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගයය 
සාධන දර්ගශක 
(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කර
ගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

දකාට්ඨාස්ය ුළ 
ස්මවාභාවික විපත් 
වලින් පීඩා විඳින පවුේ 
ගණන අවම කිරීම. 

නැවත පදිංචි කිරීදම් වැඩස්ටහනට දයාු 
කළ හැකි ප්‍රතිලාභීන් හඳුනා ගැනීම ස්ඳහා 
නායයාම් ආපදාවලට ලක්වීදම් ආවදානම් 
ස්හිත නිවාස් හඳුනා දගන නිර්දේශ ලබා 

ගැනීම ස්ඳහා NBRO දවත දයාු කිරීම. 

13 

NBRO දවත 
දයාු කරන 
ප්‍රතිලාභීනිවාස් 
ගණන - 7 

තාවකාලික නිවාස්, 
පැේපත් නිවාස් ස්හ 
අි අවධානම් ස්හිත 
නිවාස් පිළිබඳ 
ස්මීක්ෂණය මඟින් 
නිවාස් ගණන හඳුනා 
දගන ඉදිරිපත් කිරීම. 

ස්මවාභාවික විපත් අවම 
කළ හැකි පරිදි යටිතල 
පහසුකම් වැඩි දියුණු 
කිරීම. 

දකාට්ඨාස්ය ුළ ආපදා අවම කිරීම ස්ඳහා 
සුදුසු ඉදිකිරීම් වයාපෘති වාර්තාවන් ස්කස්ා 
ආපදා ස්හන දස්මවා මධයස්මථානය දවත 
ඉදිරිපත් කිරීම. 

13 

දයාු කරන 
ලද ඉදිකිරීම් 
වයාපෘති වාර්තා 
ප්‍රමාණය 

- 6 8 12 16 

නැවත පදිංචි කළ 
පවුේවල පානීය ජල 
අවශයතාවය ස්ම්පූර්ණ 
කිරීම. 

 නැවත පදිංචි කිරීදම් වැඩස්ටහන යටදත් 
පදිංචි කළ නිවාස් දවත පානිය ජලය 
ස්පයා දීම. 

 

13 

ජල පහසුකම් 
ලබා දදන 
පවුේ ගණන 

- 8 17 - - 

නැවත පදිංචි කළ 
පවුේවල ජනතාවට 
ගමනා ගමන පහසුකම  
ස්ම්පූර්ණ කිරීම. 

නැවත පදිංචි කිරීදම් වැඩස්ටහන යටදත් 
පදිංචි කළ නිවාස් දවත අභයන්තර මාර්ග 
පිළිස්කර කර දීම. 
 

13 

මාර්ගවල දුර 
මීටර් 

- - 2 - - 

විපතට පත් ජන 
ජීවිතයට නැවත යථා 
තත්ත්වයට පත් කරන 
දතක් ඔවුන්දේ ජීවන 
තත්ත්වය සුරක්ෂිත 
කිරීම. 

දකාට්ඨාස්ය ුළ ආපදා සුරක්ෂිත 
මධයස්මථාන ඉදි කිරීම ස්ඳහා ඇස්මතදම්න්ු 
ස්කස්ම කර ඉදිරිපත් කිරීම. 
 

13 

සුරක්ෂිත 
මධයස්මථාන 
ගණන 

- 1 1 1 1 

ුළ නිර්මාණය කිරීම පැවැත්වීම 
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ආපදා අවදානම් අවම 
කර ගැනීම ස්ඳහා 
ප්‍රජාව දැනුවත් කිරීම. 

ආපදා අවම කිරීම පිළිබඳව ජනතාව 
දැනුවත් කිරීදම් වැඩස්ටහන් පැවැත්වීම. 
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වැඩස්ටහන් 
ප්‍රමාණය - 9 12 15 18 

 

 

05.11). විදුලි සංදේශ, විදේශ රැකියා සෙ ක්‍රිඩා අමාතයංශය. 

අරුණු උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 
(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කර ගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

01.රට ුලට ගලා එන විදේශ 
විනිමය  ප්‍රමාණය වැඩිකර 
ගැනිම 

තරුණ පිරිස්ම  විදේශගතවිම 
ස්දහා දයාු කිරිම 

01 විදේශ ගතවු 
ප්‍රමාණය 

- 15 25 30 35 

02.දමරටට පැමිණි ශ්‍රමිකයින් 
ස්මාජයට අන්තර්ග්‍රහණය කිරිම 

ජිවදනෝපාය මාර්ග ස්දහා 
දයාු කිරිම 

8 ශ්‍රමිකයින් 
දයාුකළ 
ප්‍රමාණය 

- 9 15 16 18 

03.විගමනික පවුේවල 
ස්ාමාජිකයින් සුබස්ාධන 
වැඩස්ටහන් ස්දහා දයාු කිරිම 

පාස්ේ ගත දරුවන් අධයාපන 
ය ස්දහා දිරිගැන්විම හා 
ශිෂයත්ව වැඩස්ටහන් ස්දහා 
දයාු කිරිම 

04 විගමනික 
පවුදේ 
ස්ාමාජිකයින් 

- 14 20 23 25 

04 .ශ්‍රමික  පවුේවල දත්ත 
රැස්මකිරිම හා සිතියම යාවත් 
කාලින කිරිම. 

දතාරුරු පේධතිය 
යාවත්කාලීන කිරිම 

08 විගමනික 
ශ්‍රමිකයින් 
ස්ංඛයාව 

- - - - - 

05.ස්ංවර්ධන කටයුු සිදු කිරිම. 
 

 ශ්‍රමික සුරැකුම යටදත් 
ලියාපදිංචි 
කිරිම,ස්මාජවාර්තා ස්කස්ම 
කිරිම හා ලිපිදගානු 
ස්කස්මකිරිම  

16 ලිපිදගානු 
ප්‍රමාණය 

- 34 42 43 46 

. 
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06.  
❖ මානව සම්පත් සංවර්ගධන කටයුතු / මිනිස ්ල ො රැකිරක්ෂා දදපාර්ගතදම්න්තුව 

❖ ඵලදායිතා ප්‍රවර්ගධන කටයුතු / ජාතික ඵලදායිතා දේකම් කාර්ගයාලය 

❖ කුඩා වයාපාර සංවර්ගධන කටයුතු 

❖ ග්‍රාමිය ආර්ගික සංවර්ගධන කටයුතු. 

❖ කෘෂිකර්ගම සංවර්ගධන කටයුතු 

❖ අපනයන ස්ංවර්ධන කටයුු. 

❖ දබෞේධකටයුු. 

❖ ආයුර්දේද ස්ංවර්ධනකටයුු. 

❖ වයවස්ාය ස්ංවර්ධනකටයුු. 

❖ ග්‍රාම ස්ංවර්ධන කටයුු. 

❖ තරුණ දස්මවා කටයුු. 

❖ පූජා භූමි ස්ංවර්ධන කටයුු. 

❖ ස්ංස්මකෘතික කටයුු. 
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06.01).  මානව සම්පත් සංවර්ගධන කටයුතු / මිනිස ් ල ො රැකිරක්ෂා දදපාර්ගතදම්න්තුව 

 
      අරුණ 

 
උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධක 
දර්ගශකය 
(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය)  

අත්පත් 
කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
 

2019 2020 2021 

අනාගත වෘත්තියට ගැලදපන දලස් 
උ.දපළ විෂයන් දතෝරා ගැනිම. 

පාස්ේ වෘත්තිය  මාර්දගෝපදේශ 
වැඩ ස්ටහන අදපාස් (ස්ා.දපළ) 

4.8.10.16. 
17 

ස්හභාගිවන 
පාස්ේ ගණන 

 09 10 12 14 

දතෝරාගත් ඉලක්ක ජය ගැනිමට මග 
දපන්විම 

පාස්ේ වෘත්තිය  මාර්දගෝපදේශ 
වැඩ ස්ටහන අදපාස් (උ.දපළ) 

4.8.10.16. 
17 

ස්හභාගිවන 
පාස්ේ ගණන 

 05 06 07 08 

ආකේප ස්ංවර්ධනය ුලින් වයාපාර 
ඇරඹීමට දිරිගැන්විම 

ස්මවයං  රැකියා දපළඔවීදම් වැඩ  
ස්ටහන  

1.2.3.5.8. 
12.15.16. 
17 

ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

 30 35 40 45 

ප්‍රා.දේ.දකා. දස්මවා වියුක්තික 
දතාරුරු යාවත්කාලින කිරිම. 

රැකියා අදප්ක්ෂිතයන් 
ලියාපදිංචිය 

1.2.3.5.8. 
12.15.16. 
17 

ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

 526 600 800 1000 

රැකියා අදප්ක්ෂිතයන්ට වැඩ දලාවට 
ප්‍රදේශ ස්දහා මග දපන්විම. 

වෘත්තිය මාර්දගෝපදේශ දස්මවා 
ස්ැපයිම 

1.2.3.5.7.8.1
2.15. 
16.17 

ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

 120 140 160 200 

ප්‍රා.දේ.දකා. දස්මවා වියුක්තිය අවම 
කිරිම. 

රැකියා ගත කිරිම 1.2.3.5.7.8.1
2.15. 
16.17 

රැකියා 
අදප්ක්ෂිතයන් 
ස්ංඛයාව 

 30 35 45 60 

විිමත් වෘත්තිය පුහුණු අවස්මථා 
ස්දහා  රැකියා අදප්ක්ෂිතයන් දයාු 
කිරිම 

වෘත්තිය කාර්ය ස්ාධනය ස්දහා 
දයාු කිරිම 

1.2.3.5.7.8.1
2.15. 
16.17 

රැකියා 
අදප්ක්ෂිතයන් 
ස්ංඛයාව 

 60 65 75 100 

අනාගක වැඩ දලාවට ගැලදපන 
දලස් තම දරුවන්  හුරුකරවීම. 

දදමාපියන්  දැනුවත් කිරිම 01.2.3.4.5.8.
12.15.16.17 

ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

 50 100 150 200 

වයාපාරිකයන් දිරිගැන්විම ස්දහා  
අවශය දැනුම ලබා දිම. 

අවශයතා මත පුහුණු 1.2.3.5.8. 
12.15.16. 

ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

 - 30 45 60 
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17 
රැකියා විරහිතයන්  ඉතා ඉකිමනින්  
රැකියා ගත කිරිම. 

රැකියා ප්‍රවර්ධන වැඩස්ටහන්  1.2.3.5.8. 
12.15.16. 
17 

රැකියා 
අදප්ක්ෂිතයන් 
ස්ංඛයාව 

 02 25 50 75 

 

06.02).ඵලදායිතා ප්‍රවර්ගධන කටයුතු / ජාතික ඵලදායිතා දේකම් කාර්ගයාලය 

 
      අරුණ 

 
උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධක 
දර්ගශකය 
(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය)  

අත්පත් 
කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
 

2019 2020 2021 

රාජය ආයතන වල කාර්යක්ෂමතාව 
ඉහල නැංවිම 

රාජය ආයතන එලදායිතා 
ප්‍රවර්ධන වැඩස්ටහන්  
 
 

3.8.16. වැඩස්ටහන 
ක්‍රියාත්මක 
ආයතන 
ස්ංඛයාව 

 02 03 04 05 

නිෂමපාදන හා දස්මවාවල 
ගුණාත්මකභාවය ඉහල නැංවිම 

දපෞේගලික ආයතන  
ඵලදායිතා වැඩස්ටහන  
 
 

1.2.38.12.
16.17 

වැඩස්ටහන 
ක්‍රියාත්මක 
ආයතන 
ස්ංඛයාව 

 02 02 03 04 

ගුණාත්මක බදවන් යුත්  ුේ 
ළමාවිය ස්ංවර්ධනයක්  බිහි කිරිම. 

දපරපාස්ේ ඵලදායිතා 
ප්‍රවර්ධන වැඩස්ටහන  
 
 

4.16.17 වැඩස්ටහන 
ක්‍රියාත්මක  
දපරපාස්ේ 
ගණන  

 04 05 06 07 

විනය ගරුක අනාගත මිනිදස්කු 
රටට පාස්ල ුලින් බිහිකිරිම. 
 

පාස්ේ ඵලදායිතා ප්‍රවර්ධන 
වැඩස්ටහන 

4.8.16.17 වැඩස්ටහන 
ක්‍රියාත්මක  
පාස්ේ ගණන 

 02 02 03 04 

ස්ාරධර්ම වලින් පිරිපුන් පවුේ 
ඒකකයක් නිර්මාණය කිරිම 

ප්‍රජා ඵලදායිතා ප්‍රවර්ධන 
වැඩස්ටහන 

1.2.3.5. 
16.17. 

වැඩස්ටහනට 
ස්හභාගි වන 
පවුේ ස්ංඛයාව 

 50 100 150 200 
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06.03). කුඩා වයාපාර සංවර්ගධන කටයුතු 
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0 

 

 

 

 

 

 

අනු අංකය අරුණ ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාදන  
දර්ගශක 
(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

1 

➢ ස්ාර්ථක වයාපාර අවස්මථා 
හඳුනාගැනීම ස්ඳහා තරුණ 
තරුණියන්ට ස්හදයෝගය ලබාදීම 

➢  කුඩා වයාපාර ස්ංවර්ධන 
අංශදයන් වයවස්ායකත්ව 
ස්ංවර්ධනය ස්ඳහා ලබාදදන 
දස්මවාවන් පිළිබඳ අවදබෝධය 
ලබාදීම 

දැනුවත් කිරීදම් 
වැඩස්ටහන් 
පැවැත්වීම 

1/2/4/5/8/
12 

ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

- - 70 80 90 

2 

➢ කුඩා වයාපාරවල නියුු 
වයවස්ායකයින්දේ වයාපාර 
ස්ංවර්ධනයට අවශය 
කළමනාකරණ, තාක්ෂණ හා  
උපදේශන දස්මවා ස්ැපයීම. 

➢ ස්ාර්ථක වයාපාර අවස්මථා 
හඳුනාගැනීම ස්ඳහා තරුණ 
තරුණියන්ට ස්හදයෝගය 
ලබාදීම. 

පුහුණු 
වැඩස්ටහන්පැවැ
ත්වීම 

1/2/4/5 
/8/12 

ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

- - 65 70 75 

3 
➢ කුඩා වයාපාරිකයන්දේ 

අවශයතාවය මත ඔවුන් ස්ඳහා 
තාක්ෂණික පුහුණු අවස්මථා 
ලබාදීම. 

තාක්ෂණපුහුණු 
අවස්මථා ලබාදීම  

1//2/4/5/ 
8/12 

පුහුණු 
අවශයතා 
ස්ඳහා දයාු 
කරන  
ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

- - 10 10 10 

4 

➢ වයවස්ායකදයකු ස්ාර්ථක ස්මාජ 
වයවස්ායකදයක් බවට පත්කිරීම. 

දින 12  පුහුණු 
වැඩස්ටහන ස්ඳහා 
මූලික 
දතෝරාගැනීම 

8/9/12 

දතෝරාග
න්නා 
ප්‍රතිලාභීන් 
ගණන 

- - 12 15 15 
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06.04). ග්‍රාමිය ආර්ගික සංවර්ගධන කටයුතු. 

අරුණු උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශක 
(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කර ගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

01.නව තාක්ෂණික දැනුම 
ලබාදිම ුලින් කර්මාන්ත 
වැඩිදියුණු කිරිම. 

කර්මාන්තකරුවන් ස්දහා 
නව තාක්ෂණික  පුහුණු 
වැඩස්ටහන් පැවැත්විම. 

9 ලියාපදිංචි 
ප්‍රතිලාභින් 
ගණන. 

- 31 40 45 50 

02.නිර්මාණශිලි 
කර්මාන්තකරුවන් 
බිහිකිරිම. 

නව තාක්ෂණය පිළිබද 
දැනුවත් කිරිම. 

12 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 25 30 35 40 

03. කර්මාන්තකරුවන්දේ 
කුස්ලතා වර්ධනය කිරිම 

කර්මාන්තකරුවන් ස්දහා 
පුහුණු වැඩස්ටහන් කිරිම 

8 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 15 20 25 30 

04.නිවැරදි දතාරුරු 
පේධතියක් පවත්වාදගන 
යාම 

දතාරුරු පේධතිය 
යාවත්කාලීන කිරිම 

08 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 50 60 70 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

06.05). කෘෂිකර්ගම සංවර්ගධන කටයුතු 
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අරුණු උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශක 
(KPI) 

පාදක අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කර ගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

01.කෘෂිකර්ම ක්දෂමත්‍රයට 
අදාල සියළුම අංශයන්හි 
ඉලක්ක ප්‍රගතිය 
/ගැටළු/ස්ාකච්ඡාකිරිම හා 
තිරණ ගැනිම  

නියමිත දිනට අනුව 
රැස්මවිම පැවැත්විම 

02 රැස්මවිම් වාර 
ගණන 

- 11 12 12 12 

02. කෘෂි වයවස්ායකයින් 
බිහිකිරිම 

කෘෂි දබෝග වගාවන් හා 
කෘෂි වයවස්ායකත්ව 
පුහුණු වැඩස්ටහන් 
පැවැත්විම 

09 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 09 10 10 11 

03. වගා වපස්රිය වැඩිකිරිම 
හා කෘෂි ආර්ිකය ඉහළ 
නැංවිම 

විවිධ දබෝග වගාවන් 
ස්දහා ප්‍රතිලාභින්  දයාු 
කිරිම 

08 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 05 05 10 15 

04. දගවු වගාව 
ප්‍රවර්ධනයකිරිම   

කාබනික  දගවු වගා 
වැඩස්ටහන්ක්‍රියාත්මක 
කිරිම   

12 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 05 35 40 50 

05.කෘෂිකාර්මික දතාරුරු 
යාවත්කාලීන කිරිම 

කෘෂිකාර්මික ස්ම්පත් 
පැතිකඩ ස්කස්මකිරිම 

16 - - 01 01 01 01 

06.පළුරු ඵලදාව වැඩිකිරිම පළුරු කප්පාදු 
වැඩස්ටහන් ක්‍රියාත්මක 
කිරිම 

02 වැඩ ස්ටහන් 
ගණන 

- 03 04 05 06 

07. කෘෂි ආර්ිකය ඉහළ 
නැංවිම 

වයාපෘති වාර්තාව ස්කස්ම 
කිරිම. 

09 වයාපෘති 
ගණන 

- 02 04 05 06 

 

 

 

 

 

 



36 
ප්‍රාදේශීය දේකම් කාර්යාලය- වලස්මුේල 

06.06). අපනයන ස්ංවර්ධන කටයුු. 

අරුණු උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශක 
(KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කර 
ගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

01.අපනයනාභිුඛ 
වයවස්ායකයින් ප්‍රමාණය 
වැඩිකර ගැනිම 

නව වයවස්ායකයින් 
ලියාපදිංචි කර ගැනිම 

01 ලියාපදිංචි 
වයවස්ායකයි
න් ගණන 

- 4 8 4 5 

02.රටුලට ගලා එන විදේශ 
විනිමය ප්‍රමාණය වැඩිකර 
ගැනීම 

වයවස්ායකයින් අපනයනය 
ස්දහා දයාු කිරිම 

10 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 0 1 1 1 

03. වයවස්ායකයින්දේ 
කුස්ලතා වර්ධනය කිරිම 

වයවස්ායකයින් පුහුණු කිරිදම් 
වැඩස්ටහන් පැවැත්විම 

09 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 9 10 12 15 

04.නිවැරදි දතාරුරු 
පේධතියක් පවත්වාදගන යාම 

දතාරුරු පේධතිය 
යාවත්කාලීන කිරිම 

08 ප්‍රතිලාභින් 
ගණන 

- 50 60 70 80 
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අරුණ 
උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය සාධන 

දර්ගශක (KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 
202
1 

විහාරස්මථාන /දහම් පාස්ේ හා 
ප්‍රාදේශීය ගැටළු 
නිරාකරණය,විවිධ වැඩස්ටහන් 
ස්ංවිධානය කර පැවැත්වීම 

ශාස්නාරක්ෂක බල 
මණ්ඩල රැස්මවීම 

16 පැමිණීදම් ස්ංඛයාව 
වැඩිවීම 

 04 05 06 06 

විහාරස්මථාන වල ගැටළු අවම 
කිරීම,දහම් පාස්ේ සිසුන් හා 
ගුරුභවුන්දේ ආකේප 
ස්ංවර්ධනය කිරීම 

ශාස්නාරක්ෂක බල 
මණ්ඩල මඟින් දයෝජිත 
ීරණ ක්‍රියාත්මක වීමට 
ස්ැලැස්මවීම. 

04 දහම් පාස්ේ සිසුන් 
ස්ංඛයාව වැඩි කිරීම 

 04 05 06 07 

ගුරුභවුන්දේ දැනුම හා 
කුස්ලතා වර්ධනය 

දහම් පාස්ේ ගුරු පුහුණු 
වැඩස්ටහන් 

04 සිසුන්දේ දැනුම හා 
ආකේප වැඩිවීම 

 01 02 02 02 

දහම් පාස්ේ ක්‍රමානුකූලව 
පවත්වාදගන යාම හා වගකීම් 
ස්හිත ආයතන දගාඩ නැගීම 

දහම් පාස්ේ 
කළමනාකරණය හා 
පරිපාලන උපදදස්ම ලබා 
දීම 

16 නිසි දේලාවට පැමිණීම 
වැඩිවීම,දැනුම හා 
ආකේප දියුණුවීම. 

 02 03 04 04 

පැමිණීම වැඩිකර ගැනීම,ගැටළු 
නිරාකරණය,දතාරුරු 
හුවමාරුව,දහම් පාස්ේ ස්ංවර්ධන 
කටයුු,විභාග පැවැත්වීම, 
නිරීක්ෂණය. 

දහම් පාස්ේ අීක්ෂණය 17 සිසුන් හා ගුරුවරුන්දේ 
පැමිණීම වැඩිවීම,ගැටළු 
අවම වීම. 

 60 70 80 85 

මානසික 
සුවතාවය,ස්හදයෝගීතාවය 
වර්ධනය,පරිතයාගශීලී බව වැඩි 
දියුණු කිරීම 

සීල ස්මාදාන වැඩස්ටහන් 16 දදමාපියන් හා 
දූදරුවන්දේ 
ස්හභාගීත්වය වැඩි වීම 

 250 300 310 315 

භික්ු අනනයතාවය තහවුරු කර 
දීම 

භික්ු හැඳුනුම්පත් ලබා දිම 16 හැඳුනුම්පත් නිකුත් 
කිරීදම් ස්ංඛයාව වැඩි 
වීම 

 08 20 30 50 

 

 

 

අරුණ උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය සාධන 

දර්ගශක (KPI) 
පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 2018 

ඉලක්කය 
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06.08). ආයුර්දේද ස්ංවර්ධනකටයුු. 

අරුණ උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම තිරසර ප්‍රධාන කාර්ගය සාධන පාදක අත්කරගත් ඉලක්කය 

2019 2020 2021 
කියවීම ුළින් දැනුම වර්ධනය 
කර දීම 

ගුරු දීමනා ලබා දීම 17 දස්මවය ස්ැපයීම වැඩිවීම   244 250 260 265 

සිසුන්දේ කුස්ලතා වර්ධනය කර 
දීම 

දශ්‍රමණි විභාග පැවැත්වීම 04 සිසුන්දේ පැමිණීම වැඩි 
වීම 

 7200 7225 7235 724
1 

ගුරු අභිමානය ඇති කරලීම ගුරුභවුන් ස්ඳහා නිල 
ඇඳුම් ලබා දීම 

09 ගුරුවරුන්දේ පැමිණීම 
වැඩි වීම 

 230 250 255 260 

කුස්ලතා එළිදැක්වීම  සිසු නිපුණතා ප්‍රාදේශීය 
තරඟ පැවැත්වීම 

03 සිසුන්දේ පැමිණීම 
වැඩිවීම 

 1100 1120 1125 113
0 

ගුරුවරු, සිසුන් ප්‍රමාණය හා 
ගුරුවරුන්දේ අධයාපන මට්ටම 

ගුරු ශිෂය දතාරුරු ලබා 
දීම 

04 ගුරු ශිෂය වැඩිවීම  29 29 29 29 

දරෝග සුවකිරීමට උපකාර වීම ජවදය ආධාර ලබාදීම 03 පවුදේ ආදායම වැඩි 
වීම 

 03 05 08 10 
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සංවර්ගධන 
අරුණු 

(SDG) 

දර්ගශක (KPI) අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

ප්‍රගතිය 
2018 2019 2020 2021 

ප්‍රජාවදේ දපෝෂණ 
අවශයතා හඳුනා ගැනීම 

දපෝෂණ වැඩස්ටහන් 
ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

3 වැඩස්ටහන ස්ඳහා 
ස්හභාගී වූ ප්‍රතිලාභීන් 
ප්‍රමාණය 

 02 04 06 08 

දේශිය ආහාර ස්ංස්මකෘතිය 
ජන ස්මාජදේ ස්මථාපනය 
කිරීම. 

ප්‍රාදයෝගිකව දේශීය ආහාර 
ස්කස්ම කිරීම 

2 දේශීය ආහාර ස්කස්ම 
කිරීමට දයාු වූ පිරිස් 
හඳුනා ගැනීම. 

 02 04 06 08 

දේශිය ආහාර භාවිතය 
දතෝරා ගත් වස්ම් 
කිහිපයක වැඩි කිරීම 

දේශීය ආහාර ප්‍රවර්ධනය 
කිරීම පිළිබඳව ප්‍රජාව දැනුවත් 
කිරීම. 

2/3 දේශීය ආහාර ප්‍රජාව අතර 
ප්‍රචලිත කිරීම හා භාවිතය 
වැඩි කිරීම. 

 05 10 12 14 

මන්ද දපෝෂණය අවම 
කිරීම.( අවු.4-5 වයස්ම 
කාණ්ඩදේ) 

දපර පාස්ේ දරුවන්දේ 
දදමාපියන් දැනුවත් කිරීම. 

5 ුේ ළමාවිය දරුවන්දේ 
දපෝෂණ අවශයතා හා 
මන්දදපෝෂණ තත්වයන් 
හඳුනා ගැනීම. 

 02 05 07 09 

ආයුර්දේද ස්ංරක්ෂණ ස්භා 
ස්විබල ගැන්වීම 

ආයුර්දේද ස්ංරක්ෂණ ස්භා 
ස්විබල ගැන්වීදම් 
වැඩස්ටහන 

4 පාරම්පරික ජවදය ක්‍රමය 
ස්මාජය ුළ නැවත ඇති 
කිරීම 

 04 04 04 04 

ආයුර්දේද ස්ංරක්ෂණ ස්භා 
ස්ාමාජිකයන්දේ දැනුම 
වර්ධනය කිරීම 

ආයුර්දේද ස්ංරක්ෂණ ස්භා 
පුස්මතකාල දපාත් මිළදී ගැනිම 

4 ස්ංරක්ෂණ ස්භා 
ස්ාමාජිකයින්දේ දැනුම 
වර්ධනය කිරීමට 
අවස්මථාව උදා කර ගැනීම 

 01 01 01 01 

ඔසු ස්ංරක්ෂණය හා පාස්ේ 
දරුවන්දේ දැනුම 
වර්ධනය 

පාස්ේ ඔසු උයන් ස්කස්ම කිරීම 15 පාස්ේ දරුවන්ට ඔසු පැළ 
හඳුනා ගැනීමට අවස්මථාව 
ස්ැලසීම 

 02 04 05 06 

දබෝ දනාවන දරෝග 
පාලනය හා අවම කිරීම 

දබෝ දනාවන දරෝග හඳුනා 
ගැනීම හා වකුගඩු දරෝග 
හඳුනා ගැනීම 

6/3 මාසිකව දබෝදනාවන 
දරෝග වලට දගාදුරු වන 
දරෝගීන් හඳුනා ගැනීම 

 15 15 16 17 

දේශිය ඖෂධ භාවිතය 
වැඩි කිරීම 

ආයුර්දේද ජවදය ස්ායන 
පැවැත්වීම 

3 දේශීය ඖෂධ වලට ප්‍රජාව 
දයාු කිරීම 

 5 5 6 7 

 

06.09). වයවස්ාය ස්ංවර්ධනකටයුු. 
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අරුණ උපාය මාර්ගික 
ක්‍රියාකාරිකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 

ප්‍රධාන  කාර්ගය 
සාධක දර්ගශක 

පාදක 
අගය 
2013 
ප්‍රගතිය 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 

වයවස්ායක අවශයතා 
හදුනාගැනීම හා ගැටළු 
වලට විස්දුම ලබාදීම 

ප්‍රාදේශීය වයවස්ාය 
ස්ංස්ඳය 

 
01,09 

වයවස්ායකයින් 
130 

       - වයවස්ායකයින් 
135 

වයවස්ායකයින් 
150 

වයවස්ායකයින් 
200 

වයවස්ායකයින් 
300 

පහසුකම්(වයවස්ාය 
ස්ංවර්ධන දස්මවා) 
ස්ංවර්ධනය කිරිම 

වයවස්ායක (SME 
DATA BASE) දත්ත 
පේධතිය 

 
17 

වයවස්ායකයින් 
500 

       -  වයවස්ායකයින් 
 500 

වයවස්ායකයින් 
600 

වයවස්ායකයින් 
800 

වයවස්ායකයින් 
1000 

වයවස්ායක දතාරුරු 
ලබාගැනීම 

BDS  DATA BASE  
17 

ආයතන 
19 

       -  වයවස්ායකයින් 
19 

වයවස්ායකයින් 
20 

වයවස්ායකයින් 
22 

වයවස්ායකයින් 
25 

වයාපාර දස්මවා 
දතාරුරු ලබාගැනීම 

ස්ම්පත් පැතිකඩ  
17 

ස්ම්පත් 
හදුනාගැනීම 

     

නිවැරදි තාක්ෂණය 
ලබාදීම 

තාක්ෂණික පුහුණු 
වැඩස්ටහන් 

 
09-01 

වයවස්ායකයින් 
60 

 වයවස්ායකයින් 
160 

වයවස්ායකයින් 
90 

වයවස්ායකයින් 
110 

වයවස්ායකයින් 
120 

කාන්තාව ස්විබල 
ගැන්වීම 

කාන්තා පුහුණු 
වැඩස්ටහන් 

 
05 

වයවස්ායකයින් 
25 

 වයවස්ායකයින් 
29 

වයවස්ායකයින් 
50 

වයවස්ායකයින් 
75 

වයවස්ායකයින් 
100 

දපාකුරු කණ්ඩායම් 
නගා සිටුවීම 

දපාකුරු ස්ංවර්ධන 
වැඩස්ටහන් 

 
08 

වයවස්ායකයින් 
25 

 වයවස්ායකයින් 
32 

වයවස්ායකයින් 
50 

වයවස්ායකයින් 
60 

වයවස්ායකයින් 
60 

වයවස්ායකත්ව 
කුස්ලතා හා ආකේප 
ස්ංවර්ධනය කිරීම 

වයවස්ායකත්ව පුහුණු 
වැඩස්ටහන් 

 
01,09 

වයවස්ායකයින් 
35 

 වයවස්ායකයින් 
26 

වයවස්ායකයින් 
35 

වයවස්ායකයින් 
40 

වයවස්ායකයින් 
60 

දවළඳදපාළ අවස්මථා 
ස්පයාදීම 

දවළඳදපාළ 
ස්ම්බන්ිකරණය 

 
17,01 

වයවස්ායකයින් 
10 

 වයවස්ායකයින් 
10 

වයවස්ායකයින් 
15 

වයවස්ායකයින් 
20 

වයවස්ායකයින් 
25 

වයවස්ායකයා 
දිරිගැන්වීම 

වයවස්ායකත්ව තරඟ 
පැවැත්වීම 

 
09 

වයවස්ායකයින් 
10 

 වයවස්ායකයින් 
10 

වයවස්ායකයින් 
15 

වයවස්ායකයින් 
20 

වයවස්ායකයින් 
20 

වයවස්ායකයින් 
ස්ංවර්ධනය කිරීම 

ධාරිතා ස්ංවර්ධන 
වැඩස්ටහන් 

 
01 

වයවස්ායකයින් 
10 

 වයවස්ායකයින් 
30 

වයවස්ායකයින් 
35 

වයවස්ායකයින් 
35 

වයවස්ායකයින් 
35 

නිෂමපාදනය පුළුේ 
කිරීම හා ප්‍රමාණය 
වැඩිකිරීම 

50%  මූලය දායකත්වය 
මත වයාපාරික 
උපකරණ ලබා දීම 

 වයවස්ායකයින් 
20 

 වයවස්ායකයින් 
14 

වයවස්ායකයින් 
20 

වයවස්ායකයින් 
25 

වයවස්ායකයින් 
30 
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06.10). ග්‍රාම ස්ංවර්ධන කටයුු. 

අරුණ 
උපායමාර්ගික 
ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණ 
(SDG) 

ප්‍රධානකාර්ගය 
සාධන 

දර්ගශක (KPI) 

පාදක 
අගය 
(2013 
ප්‍රගතිය) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 

2018 

ඉලක්කය 

2019 2020 2021 
ග්‍රාම ස්ංවර්ධන ස්මිති ස්ාමාජිකයින් 
අස්හනකාරී ණයරටාදවන් ුදවා ගැනීම හා 
ඔවුන්දේ ස්මවයං රැකියා දියුණු කර ගැනීම 
ස්ඳහා ස්හන දපාලියටණය ලබා දීම 

ග්‍රාම ස්ංවර්ධන 
අරුදලින් හා ග්‍රාම 
ස්ංවර්ධන ස්මිති 
ගිණුම්වලින්ස්ාමාජිකයි
න්ට ණය ලබා දීම 

12 ණයලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

50 178 200 225 245 

අඩු ආදායම්ලාභී ග්‍රාම ස්ංවර්ධන 
ස්මිතිස්ාමාජිකයින්දේපවුේවල 
දරුවන්දේඋස්ස්ම අධයාපනයට අත්වැලක් 
ස්ැපයීම 

ගැමිදස්ත ශිෂයත්ව 
ලබා දීම 

4 ශිෂයත්වලාභී
න් ස්ංඛයාව 

22 24 26 28 30 

ග්‍රාම ස්ංවර්ධන ස්මිතිවල අඩු ආදාම්ලාභී 
පවුේ ස්ඳහාස්නීපාරක්ෂක පහසුකම් ලබා 
දීම 

වැසිකිළිආධාර ලබා දීම 6 ප්‍රතිලාභි 
පවුේ 
ස්ංඛයාව 

 
15 20 20 20 

ග්‍රාම ස්ංවර්ධන ස්මිති ස්ාමාජිකයින්දේ 
ස්මවයං රැකියාවැඩි දියුණු කර ගැනීම ස්ඳහා 
අත්වැලක් ස්ැපයීමට හා කාන්තාවන් 
ස්විබල ගැන්වීම අරුණුකර ගනිමින් 
කාන්තා අභිවෘේි මධයස්මථාන පුහුණු 
වැඩස්ටහන්ස්දහා ස්හභාගිවන 
සිසුවියන්දගන් ස්ාර්ථකවපාඨමාලාව 
හදාරා අවස්න් කරන සිසුවියන්ට 
වයවස්ායකයකු වීමට අත්වැලක් ස්ැපයීම 

50% දායකත්වය මත 
වයවස්ායකත්ව 
උපකරණ ලබා දීම 

12 ප්‍රතිලාභි 
පවුේ 
ස්ංඛයාව 

 
28 31 34 38 

ස්මිර නිවාස් දනාමැති අඩු ආදායම්ලාභී 
පවුේ ස්ඳහානිවාස් සිහිනය යතාර්ථයක් 
බවට පත් කිරීම 

නිවාස් ආධාරලබා දීම 9 ප්‍රතිලාභි 
පවුේ 
ස්ංඛයාව 

 
1 10 12 14 
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06.11). තරුණ දස්මවා කටයුු. 

 
අරුණ 

 
       උපාය මාර්ගික 
       ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

 
ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශක(KPI) 

 
පාදක 
අගය 
ප්‍රගතිය 
  (2013) 

    
අත්කරගත් 
 ප්‍රගතිය 
   2018 

 
       ඉලක්කය 
2019   2020       2021 

01.තරුණ ස්ංවර්ධන ඉලක්ක 
දගාඩ නැගීම 

දයෞවන ස්මාජ පිහිටුවීම 01,04,08,16 දයෞවන ස්මාජ 
ගණන 

 45 53 53 53 

02.තරුණ ස්ංවර්ධනය රදට් 
ස්ංවර්ධනයට දයාදා ගැනීම. 

තරුණ ග්‍රාම ශක්ති ප්‍රජා 
ස්ංවර්ධන වයාපෘති. 

09 වයාපෘති ගණන  03 06 08 10 

03.නායකත්ව ගුණාංග හා 
ස්හජීවනය දගාඩ නැගීම 

තරුණ කඳවුර 03,05 වයාපෘති ගණන  60 80 90 106 

04.දස්ෞඛය හා යහපැවැත්ම 
දගාඩනැගීම 

ප්‍රාදේශීය ක්‍රීඩා 03,04,08,10 වයාපෘති ගණන  350 400 450 500 

05.එකුුකම හා 
ස්ාමූහිකත්වය දගාඩනැගීම 

ජාතික දයාවුන්පුරය 03,04 උත්ස්ව ගණන  22 30 35 40 

06.ආගමික ස්හජීවනයට 
තරුණ තරුණියන් දයාු 
කිරීම 

දවස්ක්,දපාදස්ාන් උත්ස්ව 03,04 උත්ස්ව ගණන  08 12 14 16 

07.ස්ංස්මකෘතික චාරිත්‍ර හා 
ස්හදයෝගීතාවය දගාඩනැගීම 

අවුරුදු උත්ස්වය 03,04 උත්ස්ව ගණන  10 12 16 20 
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06.12). පූජා භූමි ස්ංවර්ධනකටයුු. 

 
අරුණ 

 
       උපාය මාර්ගික 
       ක්‍රියාකාරකම 

තිරසර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
(SDG) 

 
ප්‍රධාන කාර්ගය සාධන 
දර්ගශක(KPI) 

 
පාදක අගය 
  ප්‍රගතිය 
  (2013) 

    
අත්කරගත් 
 ප්‍රගතිය 
   2018 

 
       ඉලක්කය 
2019   2020       2021 

01ස්ංචාරක 
ආකර්ශනය,පරිස්රය 
ආරක්ෂා කිරිම/ප්‍රිය මනාප 
පරිස්රයක් ස්කස්ම කිරීම 

ශ්‍රමදාන වැඩස්ටහන 
(ස්ෑම දපාදහෝ දිනකටම 
දපර දින) 

03 දායක ස්භාව  - 75% 100
% 

150 200 

02.මනස් ස්ංවර්ධනය 
කිරිම/ගුණ ගරුක බව වැඩි 
කිරිම 

දපෝය දින භාවනාමය 
වැඩස්ටහන 

03 දායක ස්භාව/දහම් 
පාස්ේ ළුන් 

- 75% 100
% 

200 250 

03.ප්‍රදේශදේ  අනනයතාවය දපරහැර ස්ංවිධාන කටයුු 03 රැස්මවීම් පැවැත්වීම 02 - 100% - - - 

04.කාන්තාවන් දිරි ගැන්වීම 
මානසික 
ස්ංවර්ධන/කාන්තාවන් 
ස්විබල ගැන්වීම 

කුලගන ස්මිතිය පැවැත්වීම 03 රැස්මවීම් පැවැත්වීම - 75% 150 200 250 

05.අවශය ස්ංවර්ධන කටයුු 
ඇති කිරිම/ස්නීපාරක්ෂක 
කටයුු  

ස්ංවර්ධන කටයුු 09 පන්ස්ල ස්ංවර්ධනය 
කිරිම 

 75% - - - 

06.ඖෂධ පැළ ආරක්ෂා 
කිරිම/ස්ංචාරකයින්දේ 
ආකර්ෂණය වැඩි 
කිරිම/නායයෑම් වැලැක්වීම 

පරිස්රය ආරක්ෂා කිරිම/ 15 රැස්මවීම් 
පැවැත්වීම/පැළ 
සිටුවීම 

- 75% පැළ 
100 

පැළ 
150 

පැළ 
200 
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06.13). ස්ංස්මකෘතිකකටයුු. 

අරුණ උපාය මාර්ගීක 
ක්‍රියාකාරකම් 

තීරසාර 
සංවර්ගධන  
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන දර්ගශකය 

(KPL) 

පාදක 
අගදේ 
ප්‍රගතිය 
(2013) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
 

2019      2020    2021 

.කලායතන වල සිසුන්දේ 
ගායන ,වාදන, නර්ථන 
හැකියාවන් ඔප්නැවීම 
ුලින් අංකුර කලාකරුවන් 
ප්‍රාදේශීය මට්ටදම් සිට 
ජාතිකතලය දක්වා දයාු 
කිරිම. 

 
ගායන වාදන නර්ත න  
වැඩ ස්ටහන් 
පැවැත්වීම. 

 
04 /  03 

 
වැඩස්ටහන් 
ගණන 

 
- 

 
01 

 
02 

 
05 

 
06 

 
රූපවාහිනිය හා ස්මාජ 
ඡාල දවබ් අඩවි භාවිතය 
අවම කර දැනුම, ආකේප 
කුස්ලතා ස්ංවර්ධනය 
කිරිම. 

 
02. කලායතන වල 
පුස්මතකාල ආරම්භ 
කිරිම 

 
03   /  04 

 
 පුස්මතකාල      
ගණන 

 
- 

 
- 
 

 
01 

 
02 

 
03 
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විදාතා අංශය 

 
අරුණ 

 
උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම 

 
තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
( SDG) 

 
ප්‍රධාන 
කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශකය 
( KPI) 

 
පාදක 
අගය 
 ( 2013 
 ප්‍රගතිය ) 

 
අත්කර
ගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

 
ඉලක්කය 

 
2019 

 
2020 

 
2021 

රැකියා උත්පාදනය 
(රැකියාවක දහෝ පුහුණුවක දනාසිටි 
තරුණ පිරිස්ම ප්‍රමාණය ස්ැලකිය යුු 
තරම් අඩු කිරීම හා ඵලදායි රැකියාවක් 
ලැබීම ප්‍රවර්ධනය කිරීම ) 

1.තාක්ෂණික පුහුණු වැඩස්ටහන් පැවැත්වීම 
2.ප්‍රදේශදයන් ලබා ගත හැකි අුද්‍රවය 
ආශ්‍රිතව කළහැකි රැකියා අවස්මථා වස්ම් 
මට්ටමින් හදුන්වා දීම. 
3.දවළදදපාළ හදුන්වා දීම. 
4.තාක්ෂණික උපකරණ ස්හණදායි මිලකට 
දහෝ අමාතයාංශය හරහා ලබාදීමට කටයුු 
කිරීම. 
5.නගරදේ දවළද ස්ැේ වල ඇති අුද්‍රවය 
ග්‍රාමීය මට්ටමට දගන ඒමට ක්‍රමදේදයන් 
ස්ැකසීම. 
6.වයාපෘති ඉදිරිපත් කර රාජය ආයතන හරහා 
උපකරණ ලබා ගැනීමට කටයුු කිරීම. 

1,8 බිහිවූ 
වයස්ායකයි
න් ස්ංඛයාව 

  
08 

 
10 

 
12 

 
15 

1.බල ශක්ති ස්ංරක්ෂණය , 
පුනර්ජනනීය බලශක්ති විදුලි බල 
ප්‍රමාණය ස්ැලකිය යුු තරම් ඉහල 
නැංවීම. 
2.පිරිසිදු හා පරිස්ර හිතකාමී තාක්ෂණය 
දයාදා ගැනීම. 
3.වැලැක්වීම,අඩුකිරීම,ප්‍රතිචක්‍රීකරණය 
හරහා අපද්‍රවය ජනනය විම ස්ැලකිය 
යුු තරමින් අඩු කිරීම. 
4.ස්මවාභාවික ස්ම්පත් තිරස්ර 
කළමනාකරණය හා කාර්යක්ෂම 
භාවිතය. 
5.දේශගුණික දවනස්මකම්,බලපෑම්,පූර්ව 
අනුරු ඇගවීම් පිළිබද අවදබෝධය 
වර්ධනය කිරීම. 

වස්ම් මට්ටමින් ප්‍රජාව දැනුවත් කිරීදම් 
වැඩස්ටහන් පැවැත්වීම. 

12, 13 දැනුවත් 
කළ 
ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

  
350 

 
500 

 
550 

 
600 
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අරුණ 

 
උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරකම 

 
තිරසාර 
සංවර්ගධන 
අරුණු 
( SDG) 

 
ප්‍රධාන 
කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශකය 
( KPI) 

 
පාදක 
අගය 
 ( 2013 
 ප්‍රගතිය ) 

 
අත්කර
ගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

 
ඉලක්කය 

 
2019 

 
2020 

 
2021 

දියුණු වන රටවල තිරස්ර ස්ංවර්ධන 
අභිමතාර්ථ ස්ාරථක කර ගැනීම බිම් 
මට්ටමින් ආරම්භ කිරීම ස්දහා විවිධ 
පැතිකඩ ඔස්මදස්ම පාස්ේ දරුවන් දයාු 
කිරීම. 

1.නූතන තාක්ෂණික මාතෘකා ඔස්මදස්ම පාස්ේ 
සිසුන් දැනුවත් කිරීදම් වැඩස්ටහන් 
පැවැත්වීම. 
2.පාස්ේ දරුවන් අතර චිත්‍ර තරග පැවැත්වීම. 
3.පාස්ේ දරුවන් අතර වාද විවාද පැවැත්වීම. 

 
12, 13 

දැනුවත් 
කළ 
ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

  
220 

 
300 

 
350 

 
400 

1.නව වයාපාර ආරම්භ කරවීම. 
2.පවත්නා වයාපාර වැඩිදියුණු කරවීම. 
3.නදවෝත්පාදනය ජධර්යමත් කිරිම. 
4.පරිස්ර හිතකාමී තාක්ෂණයන්ට 
දයාුකර වීම  
5.තරගකාරීත්වයට දයාු කරවීම. 
6.දවළද දපාළ ප්‍රවිශමටය. 

වයවස්ායකත්ව ස්ංවර්ධන පුහුණු වැඩස්ටහන් 
පැවැත්වීම 

8 ස්හභාගී වූ 
ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ංඛයාව 

  
100 

 
130 

 
140 

 
150 

1.ගුණාත්මක වූ ප්‍රාථමික , ේවිීක හා 
තෘීයික අධයාපනයක් ස්දහා 
ප්‍රදේශයක් ලබාදිම හා වෘත්ීය 
ප්‍රදේශයක් තහවුරු කිරීම. 
2.වයවස්ායක තාක්ෂණික දැනුම ඉහල 
නැංවිම හා දේශිය , විදේශිය දවළද 
දපාළට අත්වැලක් වීම. 

1.පරිගණක පුහුණු පාඨමාලාව පැවැත්වීම 
2.ඕනෑම අවස්මථාවක වයවස්ායකයන් ස්දහා 
අන්තර්ජාල හරහා දතාරුරු ලබා ගැනීමට 
උදේ කිරීම. 

 
4 

පාඨමාලාව 
ස්ම්පූර්ණ 
කර 
ස්හතික 
පත්‍ර ලබා 
ගන්නා 
සිසුන් 
ගණන 

  
42 

 
    50 

 
55 

 
60 

කුඩා පරිමාණදේ කර්මාන්ත හා 
වයාපාරවලට ලැදබන මූලය පහසුකම් 
හා දවළද දපාළ ස්දහා ඇති ප්‍රදේශය 
ඉහල නැංවීම 

දවළඳ හා අදලවි ප්‍රදර්ශන පැවැත්වීම  
9 

පැවැත්වූ 
ප්‍රදර්ශන 
ස්ංඛයාව හා 
ස්හභාගී වූ 
වයවස්ායක
යින් 
ස්ංඛයාව 

  
3 

 
4 

 
5 

 
6 
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සමෘේි අංශය 

  

අරුණ උපාය මාර්ගීක ක්‍රියාකාරකම් තීරසාර 
සංවර්ගධන  
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශකය 
(KPL) 

පාදක 
අගදේ 
ප්‍රගතිය 
(2013) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
 

2019      2020    2021 

රැකියා උත්පාදනය 
ස්හ වයවස්ායකයින් 
දිරිගැන්වීම. 

1.ස්ත්ත්ව පාලන ස්මවයංරැකියා 
ආදායම් උත්පාදන කටයුුවල 
නිරත ප්‍රතිලාභීන් ස්ඳහා කුකුේ 
පාලනය,කිරි ගව පාලනය ස්හ 
ීවර මත්ස්ය නිෂමපාදන ස්ඳහා 
ස්ුන් ලබා දීම.  
2.කෘෂිකාර්මික ආදායම් උත්පාදන 
වයාපෘති වල නිරත ප්‍රතිලාභීන් 
ස්ඳහා කුරුඳු පැළ,දත් පැළ ස්හ 
හරිතාගාර පහසුකම් ස්ැපයීම.  

 
1,2,8,9,12 

 
5/7X100 

 
- 

 
01 

 
07 

 
08 

 
10 

විදයාත්මක දැනුම  
බිම් මට්ටමින් 
ප්‍රචලිත කිරීම. 
 

ස්මවයංරැකියා නදවෝත්පාදන ක්‍රම 
හඳුන්වාදීම පිළිබඳ පුහුණු 
වැඩස්ටහන් ස්ංවිධානය කිරීම.  

4 7/6      7 7 
 
 

5 
 

7 9 
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සමෘේි අංශය(සමාජ සංවර්ගධන) 

 

 

 

අරුණ උපාය මාර්ගීක ක්‍රියාකාරකම් තීරසාර 
සංවර්ගධන  
අරුණු 
(SDG) 

ප්‍රධාන 
කාර්ගය 
සාධන 
දර්ගශකය 
(KPL) 

පාදක 
අගදේ 
ප්‍රගතිය 
(2013) 

අත්කරගත් 
ප්‍රගතිය 
2018 

ඉලක්කය 
 

2019      2020    2021 

මතින්දතාර ස්මාජයක් දගාඩ 
නැගීම 

 
මත්නිවාරණ වැඩස්ටහන්  

 
03 

 
175 

 
14 

 
06 

 
10 

 
10 

 
11 

ළමා හිංස්නදයන් අවම වූ 
ස්මෘේිමත් දේශයක් දගාඩ 
නැගීම. 

ළමා අපදයෝජන පිළිබඳ දැනුවත් 
කිරීදම් වැඩස්ටහන් 

5  - 17 225 9 2 9 
 

11 14 

හිස්ට දස්වනක් දනාමැති අයට 
හිස්ට  දස්වනක් ලබාදීම. 

දිරිය පියස් නිවාස් 17 66 2 2 2 2 2 

දරුවන් ුළ ඇති 
දස්ෞන්දර්යාත්මක 
,ස්ාහිතයමය,තාක්ෂණික,ක්‍රීඩා 
හා දවනත් කුස්ලතා එළි 
දැක්වීමට ඉඩ ස්ැලසීම. 

ස්මෘේි කැකුළු ළමා ස්මාජ 
පිහිටුවීම. 

16 - 04 100 53 53 53 53 53 

සිය දිවි හානි කර ගැනීම් අවම 
කිරීම. 

සිය දිවි හානි කර ගැනීම් අවම 
කිරීම ස්ඳහා දැනුවත් කිරීදම් 
වැඩස්ටහන් 

17 57 4 4 4 6 8 

ජනතාව ආධයාත්මික 
ස්ංවර්ධනයට දයාු කිරීම 

අධයාත්මික ස්ංවර්ධන 
වැඩස්ටහන් 

17 114 16 16 18 20 24 

අඩු ආදායම්ලාභී පවුේ ස්හ එම 
පවුේවල දරුවන්ට විදශමෂ 
ආධාර අරුදලක් දගාඩ 
නැගීම. 

දුම්වැටි විදරෝි දකාඩි අරුදල 17 100 53 53 53 53 53 


